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Muere bombero de MD cumpliendo su deber
Otro bombero se encuentra herido  

WASHINGTON   
HISPANIC 

MD/ Fun-
cionarios 
i d e n t i -
fican al 
b o m b e r o 

que murió en el cumpli-
miento del deber durante 
un incendio en una casa 
que colapsó en el condado 
de St. Mary’s.

El bombero que falle-
ció en el cumplimiento 
del deber después de que-
dar atrapado dentro de un 
incendio en una casa de 
dos pisos en un hogar del 
condado de St. Mary’s el 
martes ha sido identifi cado 
como Brice C.

Trossbach, confi rmó el 
Naval Air Station Patuxent 
River 1 el miércoles. Según 

funcionarios, esta es la pri-
mera muerte de un bombe-
ro en el cumplimiento del 
deber en el condado de St. 
Mary’s.

El martes alrededor de 
las 5:30 a. m., los funciona-
rios de bomberos del con-
dado de St. Mary’s dijeron 
que respondieron a un in-
cendio en una casa ubicada 
en la cuadra 20000 de Deer 
Wood Park Drive en Leo-
nardtown, Maryland, con 
tres ocupantes en el hogar.

Mientras respondían, 
Trossbach se encontraba 
en el primer piso y cayó al 
sótano. 

Fue llevado de urgencia 
al hospital donde falleció 
posteriormente, según in-
formaron las autoridades. 
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Biden elige a primera 
estadounidense de origen 
latina, Adriana Kugler, para 
unirse a la junta de la fed.es.
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“Latine” será reconocido 
como uno de los términos 
legales para ciudadanos de 
ascendencia latinoamericana.
           Pág. 13A
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Los jueces Thomas y Sotomayor, han reconocido que las medidas de la llamada Acción Afi rmativa desempeñaron un 
papel en sus propias admisiones universitarias.                                        FOTO: CORTESÍA

Corte Suprema  falla que 
Universidades en EEUU no 
pueden considerar la raza para 
admisiones.

WASHINGTON / AP

La Corte Suprema de Estados Unidos falló 
que las universidades no pueden considerar 
la raza de un aspirante para determinar si 
aceptarlo como estudiante, lo que obligará 
a las instituciones académicas a buscar otras 

maneras de conseguir una población estudiantil diversa.
 En una decisión que reflejó la mayoría con-
servadora de la Corte, el máximo tribunal del país 
declaró sin validez los planes de admisión de la Uni-
versidad de Harvard y la Universidad de Carolina del 
Norte, las instituciones de educación superior priva-
da y pública más antiguas del país, respectivamente.
 El presidente del tribunal supremo, John Ro-
berts, dijo que desde hace demasiado tiempo las uni-
versidades han “concluido, erróneamente, que la pie-
dra de toque de la identidad de un individuo no son los 
desafíos superados, las habilidades desarrolladas o las 
lecciones aprendidas, sino el color de su piel. Nues-
tra historia constitucional no tolera esa elección”.
 El juez Clarence Thomas, el segundo juez 
negro de la nación, escribió por separado que el fa-
llo “ve las políticas de admisión de las universi-
dades por lo que son: preferencias sin rumbo, ba-
sadas en la raza, diseñadas para garantizar una 
mezcla racial particular en sus clases de ingreso”.
 El juez Thomas durante mucho tiempo había 
pedido el fi n de la llamada Acción Afi rmativa, una política 
gubernamental en Estados Unidos diseñada para garan-
tizar la igualdad de oportunidades a todos sin distinción 
de raza, sexo, edad, religión u orientación sexual.

Ponen fin a Acción Afirmativa

Brice Trossbach, bombero de la Estación Aérea Naval 
Patuxent River murió en un incendio mientras estaba de 
servicio.                                                       FOTO: CORTESÍA
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AP

El internet de 
alta velocidad 
ya no es un lujo 
sino una “total 
n e c e s i d a d ” , 

señaló el presidente es-
tadounidense Joe Biden 
el lunes al prometer que 
todos los hogares de Esta-
dos Unidos tendrán acce-
so en 2030 mediante ca-
bles fabricados en el país.

“Estas inversiones 
ayudarán a todos los es-
tadounidenses”, afirmó. 
“No vamos a dejar a nadie 
rezagado”.

Biden anunció la dis-
tribución de más de 

40.000 millones de dó-
lares en todo el país pa-
ra llevar internet de alta 
velocidad a lugares donde 
no hay servicio o el servi-
cio es muy lento.

“Sin embargo, no basta 
tener acceso, se necesita 
asequibilidad y acceso”, 
dijo el presidente, que 
agregó que su gobierno 
trabaja con proveedores 
para bajar el costo a lo que 
ya es un servicio público 
doméstico —como el agua 
o el gas— pero que a me-
nudo mantiene un precio 
elevado.

El anuncio del lunes 
marca el inicio de la se-
gunda fase de la gira del 
gobierno llamada “Invir-
tiendo en Estados Uni-

dos”. La rápida sucesión 
de discursos y actos po-
líticos durante tres se-
manas está diseñada para 
promover las victorias 
legislativas previas de 
Biden en infraestructu-
ra, economía y cambio 
climático con vistas a la 
reelección.

Biden y sus asesores 
creen que los electores 
no conocen sus políticas 
lo suficiente de cara a su 
campaña para la reelec-
ción en 2024 y que un nú-
mero mayor de votantes 
lo apoyarán a medida se-
pan más de ellas.

El desafío para Biden 
es que las inversiones 
en chips informáticos 
y grandes proyectos de 

infraestructura como tú-
neles ferroviarios pudie-
ran tardar una década en 
concretarse. Eso deja que 
gran parte del mensaje se 
centre en subvenciones 
que serán gastadas du-

rante el tiempo y no en 
proyectos completados.

Las cantidades para la 
financiación del acceso a 
internet dependían prin-
cipalmente del número 
de lugares sin servicio 
en cada jurisdicción o en 
aquellos lugares carentes 
de acceso a velocidades 
de descarga de datos de 
al menos 25 megabits por 
segundo y de carga de 3 
mbps.

La velocidad de des-
carga implica la recupe-
ración de información del 
internet, como la trans-
misión de películas y te-
levisión. Por su parte, la 
velocidad de carga deter-
mina la rapidez con que la 
información viaja de una 
computadora al internet, 
como el envío de correos 
electrónicos o la publi-
cación de fotografías en 
línea.

En todo Estados Unidos 

Biden promete internet 
de alta velocidad para 
todos los hogares del país

*Precios sujetos a cambio sin previo aviso. Impuestos y cargos no estan incluídos.

SíGUENOS EN EL FACEBOOK
PARA RECIBIR NUESTROS DESCUENTOS

Rockville
1331-K Rockville Pike
Rockville, MD 20852

Rockville
1331-K Rockville Pike
Rockville, MD 20852

Falls Church
7202 Arlington Blvd. #302

Falls Church, VA 22042

Falls Church
7202 Arlington Blvd. #302

Falls Church, VA 22042

Hyattsville
7411 Riggs Road #214
Hyattsville, MD 20783

Hyattsville
7411 Riggs Road #214
Hyattsville, MD 20783

AGENCIA AUTORIZADA POR EUROPAMUNDO
VACACIONES Y ROYAL CARIBBEAN CRUISES

301-294-1166 • 703-573-0001

GARANTIZAMOS LAS MEJORES TARIFAS DENTRO DEL AREAGARANTIZAMOS LAS MEJORES TARIFAS DENTRO DEL AREA

El Salvador...$298
Guatemala...$298
Managua.....$298
Honduras.....$298

San Jose ......$298
Bogota......... $350
Buenos Aires..$590
Bolivia .........$499

Chile............$499
Ecuador........$390
Peru ............$425
Uruguay.......$599

Mexico ..........$199
Santo Domingo.$199
Madrid ..........$499
Houston/Miami.$199

LLAMENOS PARA RECIBIR TEXTOS CON TARIFAS ESPECIALES A SU PAIS!

Radio
La Grande

Radio
La Grande

radiolagrande.net

Escuche por 

Los clásicos
de los años 60 y 70

Más de 3,400 canciones.

EN CAROLINA DEL NORTE
WRTG 1000 AM – Raleigh

WSRP 910 AM – Jacksonville
WLNR 1230 SM – Kinston
WGSB 1060 AM – Durham

WREV 1220 AM – Greensboro
WLLY 1350 AM – Wilson

WLLN 1370 AM – Lillington
WLLQ 1530 AM – Chapel Hill

Camilo Sesto, Raphael, Sandro, Rabito, Sabu,
Nelson Ned, Marisol, Shophy, Lizzett, Yolandita Monge,

Claudia, Alberto Vasquez, Enrique Guzman…

Honduras 390
Managua 395
San Jose  420
Caracas 879
Panama 380
Madrid 520 Monterrey  395

Guadalajara 395
Veracruz       329
Leon              395
Los Angeles  197
Miami 138

SAN SALVADOR $368
GUATEMALA $372
MEXICO $278

Recuerde que viajes se escribe con “V” de Valdemar

ENVIAMOS DINERO A BOLIVIA, PERÚ MEXICO, ECUADOR, COLOMBIA, REPUBLICA DOMINICANA, ETC.

SI PIENSA VIAJAR LLAME A VALDEMAR (202) 638-7385

Llevamos cartas y 
encomiendas a Perú.
Salidas el 15 y 30

de cada mes

BUENOS AIRES $879
MONTEVIDEO $843
SANTIAGO $619
ASUNCION $795

*Tarifas sujetas a cambio sin previo aviso. No incluyen inpuestos.

LIMA  $460
LA PAZ $598
BOGOTA $372

1010 Vermont Ave. NW Suite 100/  Wash., DC.202-638-7385
1782 Columbia Rd.,NW., Wash. DC. 202-387-9003
7676 New Hampshire Ave. Langley Park MD. 301-439-6460
474 N. Frederick Ave. , Gait. MD 301-977-2123
239 S. Broadway, Baltimore, MD 410-327-1305
6001 Leesburg Pike. Falls Church, VA 703-931-1295
2122 Forest Dr. Annapolis, MD / Tel. 301-261-8150
10 Hillcrest Dr. Frederick MD 21703 301-663-1011
1083 Ave. Larco- 202, Miraflores, Lima Perú 447.2559
3013-c Mountain Rd, Pasadena, MD 410-360-1295

valdemartravel.com
2022
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Biden anunció la distribución de más de 40.000 millones de dólares en todo el país para 
llevar internet de alta velocidad.                                                      FOTO:  PATRICK SEMANSKY / AP
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Visítanos y sal con 
tus gabinetes de 
cocina en mano, 

ya ensamblados y 
listos para que los 

instales hoy.

AGARRAR 
Y LLEVAR

ANNA 
WHITE

8'x10' COCINA – 
$2,500

8'x10' COCINA – 
$2,533

ANNA 
GRAY

GALAXY HORIZON RILEY GLENWOOD

¡Visite el DMV-S 
MÁS GRANDE
supertienda de 

gabinetes! 

$2,8138'x10' – $3,0138'x10' – $1,3718'x10' –

DC METRO AREA
3450 Bladensburg Road
Brentwood, MD 20722

301-381-3658

BALTIMORE METRO AREA
1006 Wilso Drive 

Baltimore, MD 21223
410-936-7084

www.castlewholesalers.com/washingtonhispanic

No vuelvas a esperar 
por tus armarios. 

VÉALO, CÓMPRELO Y 
LLÉVELO A CASA 

HOY MISMO.

Kitchen Kompact Chadwood • Kitchen Kompact DWhite 
Legacy Plymouth Espresso Maple • Legacy Camden Cabernet • Fabuwood Metro Mist 

Fabuwood Metro Frost • Sunnywood Sanibel • Fabuwood Hallmark Frost
Fabuwood Galaxy Horizon • Sunnywood Grand Haven • Sunnywood Shaker Hill

Sunnywood Grayson  •  Sunnywood Riley  •  Wolf Dartmouth Slab White

¡Todas las líneas de gabinetes de cocina que se enumeran a continuación 
están ENSAMBLADAS y listas para llevarse a casa hoy!

En Montgomery College

WASHINGTON 
HISPANIC  / AP

A las estudiantes 
se les indicó 
que se quita-
ran la camisa 
y usaran solo 

sostén, mientras que su 
profesor comentaba sobre 
sus cuerpos en el campus 
Takoma/Silver Spring de 
Montgomery College en 
Maryland, según una in-
vestigación federal de acoso 
sexual.

La Oficina de Derechos 
Civiles (OSR, por sus siglas 
en inglés) del Departamento 
de Educación de EE. UU. di-
jo que la escuela inició de in-
mediato una investigación 
del Título IX, lo que llevó al 
despido del profesor, pero 

debería haber hecho más 
para notificar a otros estu-
diantes que la investigación 
se completó y lo que se esta-
ba haciendo. para prevenir 
futuros acosos.

OCR anunció que llegó 
a un acuerdo con Montgo-
mery College para resolver 
su investigación, en el en-
tendimiento de que la es-
cuela tomará medidas para 
mejorar sus procedimientos 
de notificación.

“La investigación de 
la OCR estableció que un 
profesor universitario acosó 
sexualmente a alumnas du-
rante una clase que impartía 
al pedirles a las alumnas que 
se quitaran la camisa y usa-
ran solo el sostén, y luego 
comentó sobre sus cuer-
pos, aparentemente para 
demostrar una evaluación 

médica, a pesar de la hecho 
de que la evaluación no re-
quirió quitarse la ropa o el 
comentario corporal”, dijo 
la agencia.

Poco después de la acu-
sación inicial, el coordina-
dor del Título IX de la escue-
la envió un correo electró-
nico a todos los estudiantes 
de la clase del profesor para 
informarles que se iniciaría 
una investigación formal. 
Después de las entrevistas, 
dentro de los tres meses 
posteriores a la denuncia 
inicial, la investigación de 
la escuela confirmó que la 
conducta del profesor creó 
un ambiente hostil por mo-
tivos de sexo.

Como resultado, el pro-
fesor fue despedido.

“A pesar de estos pasos 
efectivos del Título IX, la 

universidad no notificó a 
todos los estudiantes afec-
tados sobre la conclusión de 
su investigación”, dijo OCR. 
“Esta falta de notificación 
plantea la preocupación 
de que la universidad no 
haya tomado las medidas 
necesarias para garantizar 
que no persista un entorno 
hostil para los estudiantes 
afectados”.

Ahora, la universidad 
notificará por escrito a to-
dos los estudiantes de la cla-

se del profesor que la escuela 
completó su investigación 
de la denuncia de acoso se-
xual contra el profesor como 
parte de la resolución.

“Los vergonzosos he-
chos subyacentes en esta 
investigación, de un pro-
fesor universitario que so-
mete a toda su clase a acoso 
sexual como condición de 
instrucción, son irritantes y 
categóricamente inacepta-
bles bajo el Título IX”, dijo la 
subsecretaria de Derechos 

Civiles, Catherine Lhamon, 
en un comunicado.

Además, la escuela tam-
bién proporcionará a OCR 
los resultados de su encues-
ta sobre el clima del Título 
IX de 2022 y proporcionará 
un resumen narrativo de 
los pasos que el condado de 
Montgomery ha tomado y 
tomará, “para garantizar 
que los estudiantes univer-
sitarios puedan acceder a 
su educación sin discrimi-
nación”. dijo la agencia.

A las estudiantes se les indicó que se quitaran  la camisa y usaran solo sostén, 
mientras que su profesor comentaba sobre sus cuerpos en el campus Takoma/Silver Spring 
de Montgomery College en Maryland                                                      FOTO:  CORTESÍA

Viernes 30 de junio del 2023 WASHINGTON HISPANIC4A metro

Piden a alumnas que 
se quiten las camisas
durante una clase

Muere bombero cumpliendo
con su deber durante incendio

WASHINGTON 
HISPANIC    

El bombe-
ro Brice C. 
Trossbach ha 
sido identifi-
cado como el 

fallecido en un incendio 
en una casa de dos pi-
sos en el condado de St. 
Mary’s. Este incidente 
marca la primera muer-
te de un bombero en el 
cumplimiento del deber 
en el condado. El fuego 
ocurrió en Leonardtown, 
Maryland, y se reporta-
ron tres ocupantes en la 
casa. Trossbach estaba 
en el primer piso cuando 
cayó al sótano y, a pesar 
de ser llevado rápida-
mente al hospital, falle-
ció posteriormente.

El gobernador Wes 
Moore ordenó que las 
banderas de Estados 
Unidos y Maryland se 
bajaran a media asta en 
honor a Trossbach, y 
permanecerían así hasta 
la puesta del sol del día 
del entierro. Durante el 
incendio, varios bom-
beros intentaron resca-
tar a Trossbach, y otro 
bombero voluntario del 
Departamento de Bom-
beros Voluntarios de 
Leonardtown también 

resultó herido pero no se 
encuentra en peligro de 
vida.

La casa en la que ocu-
rrió el incendio ha sido 
declarada una pérdida 
total, y la Oficina del 
Marshal de Bomberos 
del Estado de Maryland 
está investigando las 
circunstancias. Se cree 
que el incidente podría 
estar relacionado con el 
clima, posiblemente un 
rayo, y los investigado-
res están entrevistando a 
propietarios de viviendas 
y obteniendo informes 
sobre actividad de rayos 
antes de llegar a una de-
terminación final sobre 
el origen y la causa del 
incendio.

Durante una reunión 
de negocios, los Comi-

sionados del Condado de 
St. Mary expresaron sus 
condolencias a la fami-
lia, amigos y colegas de 
Trossbach. El presidente 
de los comisionados des-
tacó la valentía y el servi-
cio desinteresado de los 
bomberos, agradeciendo 
la respuesta de las com-
pañías de bomberos den-
tro y fuera del condado.

En muestra de respeto 
hacia el bombero falleci-
do, los comisionados or-
denaron que las banderas 
del condado de St. Mary 
se izaran a media asta. La 
comunidad se encuentra 
en duelo y se destaca la 
valentía y sacrificio de los 
bomberos que arriesgan 
sus vidas para proteger 
a otros en situaciones de 
emergencia.

  OTRO BOMBERO SE ENCUENTRA HERIDO  

Brice C. Trossbach,  el bombero fallecido. Las banderas 
del condado de St. Mary se izarán a media asta como 
muestra de respeto.                  FOTO: CORTESÍA



AP  / WASHINGTON 
HISPANIC 

El precandidato 
presidencial re-
publicano Ron 
DeSantis pro-
metió poner fin 

a la ciudadanía por derecho 
de nacimiento, terminar la 
construcción del muro en la 
frontera sur y enviar fuerzas 
estadounidenses a México 
a combatir a los cárteles de 
las drogas como parte de sus 
propuestas en política de in-
migración que presentó el lu-
nes en una ciudad fronteriza 
de Texas.

Dicho plan, la prime-
ra iniciativa detallada que 
promueve el gobernador de 
Florida con vistas al 2024, 
constituye en una añeja lista 
de objetivos imposibles de las 
propuestas republicanas so-
bre inmigración y que refl ejan 
en gran medida las políticas 
del exmandatario Donald 
Trump.

El plan de DeSantis en-
frenta una alta improbabi-
lidad de que se lleve a cabo 
porque necesitaría que se dé 
marcha atrás a precedentes 
jurídicos, la aprobación de 
otros países e incluso una 
enmienda a la Constitución 
de Estados Unidos.

Aun así, DeSantis proyec-
tó una imagen de confi anza, y 
arremetió contra los dirigen-
tes de ambos partidos políti-
cos por no frenar lo que des-
cribió como una “invasión” 
de inmigrantes en un discur-
so ante residentes de Eagle 
Pass, Texas, una comunidad 
convertida en un importante 
corredor de cruces fronteri-
zos no autorizados durante la 
presidencia de Joe Biden.

“He escuchado a personas 
en D.C. por años y años, du-
rante décadas —republicanos 
y demócratas—, mencionan-

do esto, pero sin que nunca 
hayan dado una conclusión 
al asunto”, dijo DeSantis ante 
una audiencia de apenas 100 
personas. “Lo que estamos 
diciendo es que no hay pre-
textos sobre esto”.

El equipo de campaña de 
DeSantis se ha comprome-
tido a difundir más detalles 
sobre la política en las próxi-
mas semanas. Pero al tomar 
como punta de lanza la inmi-
gración, DeSantis está dando 
prioridad a un tema divisivo 
que interesa desde hace mu-
cho tiempo a la mayoría de 
electores conservadores del 
Partido Republicano.

El grupo pro inmigrantes 
America’s Voice censuró a 
DeSantis por hacer referen-
cias a una “invasión” que han 
mencionado supremacistas 
blancos.

Sin embargo, los electores 
ubicados en el centro político 
se han mostrado en los últi-
mos meses a favor de políticas 
de inmigración más enérgicas 
ante el aumento de los cruces 
fronterizos ilegales.

En total, seis de 10 adultos 
en Estados Unidos desaprue-
ba el manejo del presidente 
Biden a la inmigración, según 
una reciente encuesta de AP-
NORC.

Aun así, sería difícil para 
DeSantis separarse del tema 
migratorio frente a los demás 
aspirantes a la candidatu-
ra presidencial republicana 
2024, en especial frente a 
Trump, que marcha como el 
favorito.

Pero eso no impidió que lo 
intentara.

Desde un podio que tenía 
las frases “Sin pretextos” y 
“Paren la invasión”, DeSan-
tis destacó que hubo más 
inmigrantes deportados en 
los primeros cuatro años del 
gobierno de Barack Obama 
que durante la presidencia 
de Trump.

Y aunque DeSantis evi-
tó mencionar a Trump por 
su nombre en su discurso, 
sus reiteradas referencias al 
muro fronterizo inconcluso 
fueron una crítica dedicada 
al exmandatario. Trump in-
tentó pero no logró terminar 
un muro a lo largo de los 3.140 
kilómetros (1.950 millas) de 
frontera entre Estados Uni-
dos y México durante sus 
cuatro años en el cargo.

Antes del anuncio del lu-
nes, la campaña de DeSantis 
lanzó mercancía con las pala-
bras “Construir el muro. Sin 
excusas”.

Trump aparentemen-
te vio el mensaje de su rival 
republicano por televisión, 
describiendo los comenta-
rios de DeSantis como “muy 
aburridos.”

“El discurso de DeSanto 
fue sólo un refrito de todas las 
cosas que hice para tener ‘la 
frontera más segura y fuer-
te en la historia de Estados 
Unidos’”, escribió Trump en 
redes sociales.

Trump hizo hincapié en 
la inmigración al pronunciar 
el discurso principal ante 
cientos de entusiastas con-
servadores religiosos en la 
conferencia de la Coalición 
Fe y Libertad celebrada en 
Washington el fi n de sema-
na. Prometió llevar a cabo “la 
mayor operación nacional de 
deportación en la frontera” y 
presumió haber completado 
más de 480 kilómetros de 
muro a lo largo de la fronte-
ra sur durante su gobierno, 
y prometió construir más en 
caso de ganar otro mandato.

Las políticas de Trump 
lograron restringir la inmi-
gración, pero el número de 
personas que cruzan la fron-
tera entre Estados Unidos y 
México siguió aumentando 
durante su mandato antes de 
descender durante la pande-
mia de COVID-19.

Y sus políticas provoca-
ron atascos en el sistema de 
inmigración. Tan sólo los ca-
sos pendientes en los tribu-
nales de inmigración pasaron 
de unos 500.000 en junio de 
2016 a 1,3 millones a fi nales de 
2020. También hubo gran-
des problemas de derechos 
humanos, en particular con 
el programa “Permanecer en 
México” y la separación de 
los niños de sus familias en la 
frontera.

En su plan, DeSantis es-
tá adoptando muchas de las 
mismas políticas.

Al igual que Trump, 
DeSantis se comprometió a 
poner fi n a la práctica consa-
grada en la Constitución que 

otorga la ciudadanía a todos 
los bebés nacidos en suelo 
estadounidense.

De igual manera, DeSan-
tis promete poner fi n a la polí-
tica que actualmente permite 
dejar libres en el país a inmi-
grantes que entraron de ma-
nera ilegal hasta sus citas con 
los tribunales. Esto se debe a 
que las autoridades federales 
de inmigración sólo tienen 
dinero para 30.000 camas, lo 
que hace imposible detener a 
todos los que son arrestados.

DeSantis también quie-
re reinstaurar la política de 
Permanecer en México para 
hacer que los solicitantes de 
asilo esperen en México las 
audiencias en el tribunal de 

inmigración de Estados Uni-
dos. Dicho plan necesitaría la 
aprobación de México.

DeSantis promete ade-
más utilizar la fuerza militar 
contra los cárteles de la dro-
ga si es necesario. Dice que 
“se reservaría el derecho de 
operar a través de la fron-
tera para proteger nuestro 
territorio de las actividades 
de los cárteles mexicanos”, 
según el plan, que también 
estipula que la Marina y la 
Guardia Costera de Estados 
Unidos bloqueen la entrada 
de precursores químicos en 
los puertos mexicanos si “el 
gobierno mexicano no detie-
ne la fabricación de drogas de 
los cárteles”.
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El precandidato presidencial republicano, el gobernador de Florida, Ron DeSantis, 
durante una sesión pública en Eagle Pass, Texas, el lunes 26 de junio de 2023.   FOTO:  ERIC GAY / AP

Promete poner fi n a la ciudadanía por derecho de nacimiento

DeSantis presenta una política fronteriza
y migratoria similar a la de Trump

•  Mejore sus habilidades en Inglés
•  Obtenga y mejore sus conocimientos de computación
•  Obtenga entrenamiento laboral

Oficina Central: Harvard Street Campus | 1100 Harvard Street, NW, Washington, DC 20009
Sonia Gutiérrez Campus | 514 V  Street, NE, Washington, DC 20002 
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La Escuela Carlos Rosario no discrimina por mo�vos de raza, color, origen nacional, sexo, discapacidad, edad u otra 
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WASHINGTON 
HISPANIC

Cientos de per-
sonas se reu-
nieron frente 
a la sede de las 
Washington 

Hispanic  Escuelas Públi-
cas del Condado de Mont-
gomery en Rockville para 
protestar contra la política 
de exclusión voluntaria del 
distrito cuando se trata de 
leer libros de cuentos inclu-
sivos LGBTQ+ a jóvenes es-
tudiantes en el aula.

Fueron varios los  resi-
dentes que testifi caron so-
bre la política del plan de es-
tudios durante el período de 
comentarios públicos de la 
junta escolar. La junta esco-
lar en sí no ha dado indicios 
de que esté considerando 
cambiar su política en res-
puesta a la reacción violenta 
de algunos miembros de la 
comunidad.

“El hecho es que nadie 
aquí está en contra de la in-
clusión”, dijo Thed Bekele, 
uno de los padre de familia.

“Pero en nombre de la 
inclusión, no traigan ideo-
logía. No nos obligues a 
respaldar tu sexualidad y 
no animes a los niños a tener 
esas discusiones”.

MCPS se preparo para 
grandes multitudes en la 
protesta de la junta escolar 
el pasado  marzo, el dis-
trito escolar anunció una 

revisión de la política que 
aclaraba que no proporcio-
naría a las familias un aviso 
previo cuando se leyeran li-
bros de cuentos inclusivos 
LGBTQ+ en el aula y no per-
mitiría que los estudiantes 
optaran por no leer dichos 
libros.

Tres familias del con-
dado de Montgomery pre-
sentaron recientemente 
una demanda contra el dis-
trito escolar alegando que 
la política revisada viola 
sus derechos de la Prime-
ra Enmienda y exigiendo 
la exención religiosa de los 
libros de cuentos. 

En la última reunión de 
la junta escolar el 6 de junio, 
cientos se reunieron para 
protestar contra la política 
de MCPS.

Cientos de personas se 
reunieron portando pan-
cartas manchadas de gotas 
de lluvia y cantando: “Ama-
mos a nuestros niños. Nun-
ca entregaremos a nuestros 
hijos”.

Varios padres de MCPS 
tomaron el altavoz para re-
iterar su deseo de excluir a 
sus estudiantes del plan de 
estudios inclusivo. 

Cuando uno de los otros 
oradores les preguntó por 
qué salieron hoy, uno de los 
padres respondió por el al-
tavoz: “Porque soy respon-
sable de criar a mis hijos de 
la manera correcta”.

La protesta fue organi-
zada por grupos de base re-

cientemente fundados lla-
mados Derechos de la Fami-
lia por la Libertad Religiosa 
y Coalición por la Virtud, 
con el apoyo adicional del 
Centro para las Relaciones 
Estadounidenses-Islámicas 
y el Consejo Musulmán del 
Condado de Montgomery.

Un pequeño grupo de 
alrededor de una docena 
de miembros de la comuni-
dad se paró más atrás de la 
multitud con sombrillas de 
arcoíris y asintiendo con la 
música.

 La líder de MCCPTA, 
Laura Stewart, expreso , 
“Tenemos una comunidad 
muy hermosa y diversa, y 
es importante que nuestra 
comunidad esté represen-
tada en nuestro plan de es-
tudios”, dijo Clenza. 

“Como familia de dos 
madres, es muy importante 
que nuestro hijo pueda ver a 
familias como la de ella re-
presentadas en el salón de 
clases. 

Nuestra experiencia ha 
sido que una mayor inclu-
sión y una mayor compren-
sión de los diferentes tipos 
de personas en realidad 
pueden aumentar la empa-
tía y disminuir la intimida-
ción y el acoso”.

Una petición que circula 
en línea creada por Stewart 
en apoyo de la política ac-
tual del distrito escolar so-
bre libros de cuentos LGB-
TQ+ ha acumulado más de 
2000 fi rmas según Stewart.

Frente a Escuelas Públicas de MoCo

Protesta de padres
por lectura inclusiva
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Aumenta desempleo del
área metropolitana de DC

WASHINGTON 
HISPANIC  

La tasa de des-
empleo del 
área metropo-
litana de D.C. 
sigue siendo 

inferior a la del año pasa-
do, pero aumentó al 2,6% 
en mayo, en comparación 
con el 2,3% en abril ,hace 
un año, la tasa de desem-
pleo de la región de D.C. 
era del 3,0%. 

El Departamento de 
Trabajo de los Estados 
Unidos, a través de la 
Ofi cina de Estadísticas 
Laborales, informa que 
las tasas de desempleo 
en mayo fueron más ba-
jas que hace un año en 
177 áreas metropolita-
nas, más altas en 158 y sin 
cambios en 54.

 Un total de 215 regio-
nes metropolitanas te-
nían tasas de desempleo 
por debajo de la tasa na-
cional en mayo, que era 
del 3,4%. 

Burlington, Vermont, 
tuvo la tasa de desempleo 
metropolitana más ba-
ja en mayo, con un 1,3%, 
seguida de Manchester, 
New Hampshire, con un 
1,4%. El Centro, Califor-
nia, tuvo la tasa de des-
empleo más alta en mayo, 
con un 16,0%. 

Entre las regiones 
metropolitanas con una 
población de un millón o 
más, Birmingham, Ala-
bama, tuvo la más baja, 
con un 2,0%, seguida de 
Boston, con un 2,1%. Las 
Vegas tuvo la más alta, 
con un 5,6%. 

La Oficina de Esta-
dísticas Laborales pu-
blica mensualmente las 
tasas de desempleo me-
tropolitanas y los cam-
bios en la fuerza laboral 
civil en línea.

  LAS VEGAS TIENE LA TASA MÁS ALTA, CON UN 5,6%. 

DC METRO AREA
3450 Bladensburg Road

Brentwood, MD 20722
301-381-3658 

BALTIMORE METRO AREA
1006 Wilso Dr, 

Baltimore, MD 21223
410-936-7084

www.castlewholesalers.com/washingtonhispanic

ANNA WHITE     8’X10’ COCINA - $2,500

Padres protestan frente a escuelas públicas del condado de Montgomery     FOTO:  CORTESÍA
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WASHINGTON 
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Vanessa Lock 
Gelinas es 
una de las dos 
ganadoras a 
nivel nacional 

del Premio al Maestro Ins-

pirador en los Premios Na-
cionales de Teatro Musical 
de Escuelas Secundarias, 
también conocidos como 
los Premios Jimmy, pre-
sentados por Corbin Bleu 
(“High School Musical”) 
en el Teatro Minskoff. En 
nueva york.

Vanessa Gelinas tuvo 

una carrera prolífi ca en-
señando artes teatrales en 
Oakton High School duran-
te 19 años en el condado de 
Fairfax, Virginia.

Ella fue nominada por 
uno de sus alumnos de 92 
nominaciones, eligieron a 
dos maestros para ser re-
conocidos, el mérito así fue 
mayor .

Al punto que conmovió 
a muchos...

Dos estudiantes locales 
también competirán des-
pués de salir de los premios 
regionales Brandon Victor 
Dixon que se llevaron a cabo 
a principios de este mes en 
el Teatro Nacional de D.C. 

El estudiante de últi-
mo año Ian Rubin ganó el 
premio al Mejor Actor por 
“Matilda: The Musical” 
en la Escuela Secundaria 
Winston Churchill en Po-
tomac, Maryland, mien-
tras que Abby Lyons ganó 
el premio a la Mejor Actriz 
por “Mamma Mia”. 

En la escuela Flint Hill 
en Oakton, Virginia. Ella no 
puede asistir, por lo que la 
suplente es Isabella Jackson 
de “Sister Act” en Fairfax 

High School.
“Fue una dura compe-

tencia”,  declaro Vanessa 
Gelinas. “Contamos con 
un talento increíble, por eso 
la tarea para los  jueces fue 
muy difícil. 

Vanessa Gelinas ha diri-
gido importantes produc-
ciones en el teatro de 1.200 
asientos, que se presenta en 
un proscenio clásico.

Trabaje con un equipo 
de artes escénicas increí-
ble, nuestro director co-
ral, maestro de orquesta y 
nuestro director de banda”, 
dijo Gelinas. 

“Algunos aspectos des-
tacados fueron ‘The Pirates 
of Penzance’, ‘Les Misera-
bles’, ‘Phantom of the Ope-
ra’, esos fueron algunos 
grandes que, cuando ter-

minó, dijimos, ‘¡Vaya, hi-
cimos que eso sucediera!’. 
Defi nitivamente creo que 
uno de mis [favoritos] fue 
‘Titanic: The Musical’... 
qué épica fue esa produc-
ción”.

El año pasado, dirigió 
“La familia Addams”, que 
ganó el premio al Mejor 
Musical en los Premios 
Brandon Victor Dixon 
2022.

“Fue una gran alegría, 
especialmente porque aca-
bábamos de salir de COVID 
donde no habíamos podido 
hacer un musical durante 
dos años, así que [hubo] 
energía durante todo el pro-
ceso, pero también fue un 
espectáculo divertido para 
ser dirigiendo”,expreso la 
profesora “Tener la opor-

tunidad de que los niños 
vayan a actuar al Teatro 
Nacional y hagan el gran 
número de apertura [en los 
Premios Brandon Victor 
Dixon], es un recuerdo que 
nunca podrás quitarles a 
esos niños”.

Gelinas recientemen-
te entregó el programa de 
teatro a Samantha Jalajel, 
pero ella sigue siendo ad-
ministradora de la escuela.

El condado de Fair-
fax tiene una comunidad 
teatral muy sólida. Pa-
saron de decir ‘STEM’ a 
‘STEAM’, asegurándose 
de que las artes fueran al-
go que estuviera incluido. 
No todos los niños son 
niños de matemáticas o 
ciencias, también tienes 
quienes aman el arte ”.

Fairfax cuenta con niños con talento artistico

Maestra de teatro de Fairfax Country
gana Premios Jimmy en Nueva York

Vanessa Lock Gelinas es una de las dos ganadoras a            
nivel nacional.                             FOTO:  CORTESÍA

Premios Jimmy,  Premios Nacionales de Teatro Musical de Escuelas Secundarias.                      
FOTO:  CORTESÍA
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Según un informe 
del inspector ge-
neral de la Agen-
cia Federal para el 
Desarrollo de la 

Pequeña Empresa de Esta-
dos Unidos (SBA), se estima 
que más de 200.000 millo-
nes de dólares podrían haber 
sido robados de dos impor-
tantes iniciativas de ayuda 
por COVID-19. Estos pro-
gramas, conocidos como 
Protección de Pago (PPP) 
y Préstamo de Desastre 
por Daños Económicos por 
COVID-19 (COVID-EIDL), 
fueron implementados para 
ayudar a las pequeñas em-
presas a sobrevivir duran-
te la crisis de salud pública 
causada por la pandemia.

El informe revela que al 
menos el 17% de todos los 
fondos destinados a estos 
programas fueron entrega-

dos a posibles sujetos frau-
dulentos. Según los cálcu-
los, el fraude en el programa 
de Préstamo de Desastre por 
Daños Económicos por CO-
VID-19 superó los 136.000 
millones de dólares, lo que 
representa el 33% del total 
invertido, mientras que el 
fraude en el Programa de 
Protección de Pago se es-
tima en 64.000 millones de 
dólares.

Las cifras presentadas 
por el inspector general ex-
ceden las proyecciones an-
teriores y revelan la vulne-
rabilidad de los programas 
durante las primeras etapas 
de la pandemia. Sin embar-
go, una alta funcionaria de 
la SBA cuestionó las nuevas 
cifras, argumentando que 
sobreestiman el fraude y 
engañan al público al pensar 
que los esfuerzos para pro-
teger contra el fraude fueron 
ineficaces.

Un informe previo de 
Associated Press indicó que 
los defraudadores y estafa-

dores habían obtenido alre-
dedor de 280.000 millones 
de dólares de la asistencia 
de emergencia por COVID, 
y otros 123.000 millones 
se habían desperdiciado o 
gastado indebidamente. La 
mayoría de las pérdidas se 
atribuyen a los programas 
de la SBA y a una iniciativa 
de subsidios por desempleo.

Estas tres iniciativas 
fueron lanzadas durante el 
gobierno de Donald Trump 
y se heredaron a su sucesor. 
En total, las pérdidas esti-
madas representan el 10% 
de los 4,2 billones de dóla-
res gastados por el gobier-
no federal en asistencia por 
COVID hasta el momento.

Según Gene Sperling, 
alto funcionario de la Casa 
Blanca encargado del gasto 
de asistencia por la pan-
demia, la mayor parte del 
fraude ocurrió durante los 
primeros nueve meses de la 
pandemia, cuando Trump 
era presidente. Sperling 
considera que aunque la 

cifra de 200.000 millones 
de dólares es significati-
va, el monto defraudado o 
probablemente defraudado 
es mucho menor, posible-
mente alrededor de 40.000 
millones, pero aún así es 
inaceptablemente elevado.

El inspector general de la 
SBA, Hannibal Ware, afir-
mó que el informe utiliza 
investigaciones, reportes 
previos y análisis de datos 
para identificar planes de 
fraude utilizados para robar 
fondos de los contribuyen-
tes y explotar los programas 
destinados a ayudar a los 

necesitados. Sin embargo, 
su oficina tiene un retraso de 
más de 90.000 pistas proce-
sables sobre fraude, lo que 
indica un trabajo para casi 
un siglo.

La SBA emitió su propio 
informe detallando las me-
didas implementadas para 
combatir el fraude. Aun-
que el gobierno de Biden 
ha implementado medidas 
más estrictas para frenar el 
fraude relacionado con la 
pandemia, existe la nece-
sidad de establecer un sis-
tema aceptado para evaluar 
el fraude en los programas 

federales.
En resumen, el informe 

revela la posibilidad de que 
más de 200.000 millones de 
dólares hayan sido robados 
de los programas de ayuda 
por COVID-19. Aunque las 
estimaciones han sido cues-
tionadas y se considera que 
el monto defraudado es me-
nor, la magnitud del fraude 
sigue siendo inaceptable. 
Se subraya la necesidad de 
implementar medidas más 
efectivas para combatir 
el fraude y asegurar que la 
ayuda llegue a quienes real-
mente la necesitan.

WASHINGTON 
HISPANIC /  AP

El mercado de 
cigarrillos elec-
trónicos en Es-
tados Unidos ha 
experimentado 

un aumento significativo 
en los últimos años, princi-
palmente impulsado por la 
creciente popularidad de los 
vaporizadores desechables 
no autorizados procedentes 
de China. Según datos ob-
tenidos por The Associated 
Press, el número de diferen-
tes cigarrillos electrónicos 
vendidos en el país se ha ca-
si triplicado a más de 9.000 
desde 2020.

A pesar de las medidas 
implementadas por la Ad-
ministración de Alimentos 
y Medicamentos de Estados 

Unidos (FDA) para regular 
el mercado de los vapeado-
res, se ha evidenciado la in-
capacidad de la agencia para 
controlar la proliferación de 
productos desechables, en 
particular aquellos con sa-
bores dulces y afrutados que 
atraen a los adolescentes. 
Estos productos desecha-
bles, que representaron el 
40% del mercado minoris-
ta de cigarrillos electrónicos 
en 2020, están técnicamen-
te ilegales ya que no han sido 
autorizados por la FDA.

Aunque la FDA imple-
mentó restricciones a los 
sabores en los cigarrillos 
electrónicos recargables 
en 2020, excluyó a los pro-
ductos desechables de estas 
medidas. Esto condujo a que 
muchos adolescentes que 
usaban Juul, una marca de 
cigarrillos electrónicos muy 
popular, cambiaran a otras 

marcas nuevas con más op-
ciones de sabores. La falta 
de regulación efectiva en 
este sector ha permitido que 
cientos de nuevas varieda-
des de cigarrillos electró-
nicos desechables lleguen 
al mercado, con empresas 
chinas produciendo la ma-
yoría de estos productos.

La FDA ha enfrentado 
desafíos para regular esta 
industria en expansión, ya 
que tiene poca presencia en 
China, donde se producen 
la mayoría de los cigarrillos 
electrónicos consumidos en 
Estados Unidos. La agencia 
ha realizado pocas ins-
pecciones en fábricas ex-
tranjeras y su programa de 
inspección se aplica prin-
cipalmente en el territorio 
estadounidense.

Recientemente, la FDA 
ha enviado cartas de adver-
tencia a más de 200 tiendas 

que venden productos des-
echables populares y ha 
emitido órdenes para blo-
quear importaciones de al-
gunas marcas. Sin embargo, 
estas medidas han afectado 
solo una pequeña parte del 
mercado, dejando intactas 
decenas de otras marcas.

Tanto los defensores de 
la salud como las princi-
pales compañías de vapeo 
están de acuerdo en que la 
FDA debe retirar del mer-
cado los cigarrillos elec-
trónicos desechables con 
sabores. Aunque la agen-

cia afirma tener la auto-
ridad para regular estos 
productos, algunos críti-
cos señalan que la situa-
ción actual podría haberse 
evitado si los productos 
desechables no hubieran 
sido excluidos de la pro-
hibición de sabores imple-
mentada en 2020.

En resumen, el mer-
cado de cigarrillos elec-
trónicos desechables en 
Estados Unidos ha expe-
rimentado un crecimiento 
significativo, impulsado 
por productos no auto-

rizados procedentes de 
China. La incapacidad de 
la FDA para regular efecti-
vamente este mercado ha 
llevado a una proliferación 
de productos desechables 
con sabores atractivos pa-
ra los adolescentes. Aun-
que la agencia ha tomado 
medidas recientes, estas 
no han abordado de mane-
ra exhaustiva el problema, 
dejando intactas muchas 
marcas y variedades. Los 
esfuerzos por regular este 
mercado continúan siendo 
un desafío para la FDA.
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Las cifras dejan al descubierto la vulnerabilidad de los Programas de Protección de 
Pagos (PPP) durante las primeras etapas de la pandemia.                             FOTO: CORTESÍA

Varios dispositivos de vapeo desechables  Elf Bar y Esco Bar son exhibidos el lunes 26 
de junio de 2023 en Washington, D.C. El número de cigarrillos electrónicos vendidos en Estados 
Unidos casi se ha triplicado en su totalidad                          FOTO: ANDREW HARNIK / AP

Según investigacion PPP se entrego a sujetos posiblemente fraudulentos

Mientras la FDA reacciona lentamente

Habrían robado 200 mil 
millones en ayuda federal 
para covid-19 en EEUU

Miles de vapeadores de
China no autorizados
entran a nuestro país
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La Casa Blanca 
anunció que el 
presidente Joe 
Biden ha no-
minado a Philip 

Jefferson, miembro de la 
Junta de Gobernadores de 
la Reserva Federal, para que 
ocupe el cargo de vicepresi-
dente de la junta. 

Biden también ha elegido 
a Adriana Kugler, una eco-
nomista de la Universidad de 
Georgetown, para unirse a la 
junta de la Fed. 

Si es confi rmada por el 
Senado, se convertiría en la 
primera estadounidense de 
origen hispano en el comité 
encargado de fi jar las tasas 
de interés de la Fed. 

Estas dos nominaciones 
llegan en un momento en 
el que la Fed se enfrenta a 
una economía cada vez más 
complicada, marcada por el 
aumento de las tasas de in-
terés, una infl ación todavía 
alta y un sistema bancario 
tambaleante. 

Desde marzo de 2022, 
la Fed ha elevado su tasa de 
interés de referencia en 10 
ocasiones, alcanzando el ni-
vel más alto en 16 años, en un 
esfuerzo agresivo por enfriar 
el aumento de los precios. 

Después de una reunión 
de política la semana pasada, 
el presidente Jerome Powell 
indicó que la Fed podría aho-
ra pausar sus incrementos 
de tasas. 

En los próximos meses, 
la Fed se enfrentará a deci-
siones difíciles sobre si man-
tener las tasas sin cambios 
durante el resto del año o 

continuar aumentándolas. 
Los funcionarios de la 

Fed también podrían verse 
presionados para reducir las 
tasas en caso de que ocurra 
una recesión más adelan-
te este año, como muchos 
economistas esperan. 

Jefferson, de 61 años, 
quien se unió a la junta de 
la Fed hace apenas un año, 
se convertiría en el segundo 
hombre afroamericano en 
ocupar el cargo número dos 
en la Fed, si es confi rmado 
por el Senado. 

Reemplazaría a Lael 
Brainard, quien dejó el cargo 
en febrero para convertirse 
en el principal asesor econó-
mico de Biden. 

Como vicepresidente, 
Jefferson se uniría a un cír-

culo interno de formulado-
res de políticas que incluye 
a Powell y al presidente del 
Banco de la Reserva Federal 
de Nueva York, John Wi-
lliams. Kugler, de 53 años, 
quien tiene experiencia en 
economía internacional y 
laboral, está de licencia en 
Georgetown para desem-
peñarse como representante 
de Estados Unidos en la jun-
ta del Banco Mundial. 

Durante la adminis-
tración de Obama, fue la 
economista jefa del Depar-
tamento de Trabajo desde 
septiembre de 2011 hasta 
enero de 2013. 

“Estos nominados com-
prenden que este trabajo no 
es partidista, sino que des-
empeña un papel funda-
mental en la búsqueda del 
máximo empleo, el mante-
nimiento de la estabilidad 
de precios y la supervisión 
de muchas de las institu-
ciones fi nancieras de nues-
tra nación”, dijo Biden en un 
comunicado.

Después de la reunión 
de política de la Reserva 
Federal la semana pasada, 
Powell dijo que aunque la 
infl ación sigue estando muy 
por encima del objetivo del 
2% de la Fed, la turbulencia 

en el sector bancario podría 
llevar a una restricción del 
crédito para las empresas y 
los hogares, debilitando así 
la economía. 

Esto podría permitir que 
la Fed ponga fi n a su cam-
paña de aumento de tasas 
de interés.

La elección de Kugler 
por parte de Biden sigue las 
demandas de larga data del 
senador Robert Menéndez, 
un demócrata de Nueva Jer-
sey, de que se elija a un latino 
para el comité encargado de 
fi jar las tasas de interés por 
primera vez en los 109 años 
de historia de la Fed. 

Menéndez votó el año 
pasado en contra de la no-
minación de Powell por par-
te de Biden para un segundo 
mandato de cuatro años para 
protestar por la falta de fun-
cionarios latinos en la Fed.

En un comunicado, Me-
néndez aplaudió la nomina-
ción de Kugler.

“Estamos presenciando 
cómo se desarrolla la histo-
ria en tiempo real”, dijo.

Tanto Jefferson como 
Kugler han obtenido la apro-
bación del Senado anterior-
mente. 

Jefferson fue aprobado 
por el Senado con una vota-
ción de 91-7 en mayo pasa-
do. Kugler fue confi rmada 
en su puesto en el Banco 
Mundial por unanimidad en 
abril pasado.

Kugler ha realizado una 
extensa investigación sobre 
la formación laboral en Es-
tados Unidos y Colombia. 

Uno de sus trabajos re-
cientes estudió los efectos de 
los benefi cios de desempleo 
extendidos en Estados Uni-
dos durante dos recesiones 
anteriores a la pandemia. 

Su estudio encontró que 
la ayuda adicional ayudó a 
las personas a tomarse más 
tiempo para encontrar em-
pleos acordes con sus habi-
lidades y cualifi caciones, y 
aumentó sus salarios.

Kugler obtuvo un doc-
torado en economía de la 
Universidad de California, 
Berkeley. Jefferson obtu-
vo su doctorado en econo-
mía de la Universidad de 
Virginia.

Biden nomina a Adriana Kugler  en la junta 
de Gobernadores de la Reserva Federal

Primera hispana en ser propuesta al cargo 

Adriana Kugler, nominada a la reserva Federal.  De confirmarse  su nominación, Kugler sería la primera persona 
de origen Hispano en el directorio de la Reserva Federal.                                   FOTO: MANUEL BALCE CENET / AP
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JUNTOS SÍ 
PODEMOS

Porque ya tenemos un plan para frenar 
la propagación del COVID y otras 
variantes del virus.

Pero es importante seguir usando mascarillas bien ajustadas 
que nos cubran la nariz y la boca, mantener una distancia 
de al menos 6 pies de otras personas y evitar multitudes.
Y cuando sea nuestro turno, vamos a ponernos la vacuna.   
Infórmate en cdc.gov/coronavirus-es

JUNTOS
SÍ PODEMOS



WASHINGTON  / AP

La Corte Suprema de 
Estados Unidos falló 
que las universidades 
no pueden considerar 
la raza de un aspirante 

para determinar si aceptarlo como 
estudiante, lo que obligará a las 
instituciones académicas a bus-
car otras maneras de conseguir 
una población estudiantil diversa.

En una decisión que reflejó la 
mayoría conservadora de la Corte, 
el máximo tribunal del país decla-
ró sin validez los planes de admi-
sión de la Universidad de Harvard 
y la Universidad de Carolina del 
Norte, las instituciones de edu-
cación superior privada y pública 
más antiguas del país, respecti-
vamente.

El presidente del tribunal su-
premo, John Roberts, dijo que 
desde hace demasiado tiempo las 
universidades han “concluido, 
erróneamente, que la piedra de 
toque de la identidad de un indivi-
duo no son los desafíos superados, 
las habilidades desarrolladas o las 
lecciones aprendidas, sino el color 
de su piel. Nuestra historia cons-
titucional no tolera esa elección”.

El juez Clarence Thomas, el 
segundo juez negro de la nación, 
escribió por separado que el fallo 
“ve las políticas de admisión de las 
universidades por lo que son: pre-
ferencias sin rumbo, basadas en 
la raza, diseñadas para garantizar 
una mezcla racial particular en sus 
clases de ingreso”.

El juez Thomas durante mucho 
tiempo había pedido el fin de la lla-

mada Acción Afirmativa, una po-
lítica gubernamental en Estados 
Unidos diseñada para garantizar 
la igualdad de oportunidades a 
todos sin distinción de raza, se-
xo, edad, religión u orientación 
sexual.

La jueza Sonia Sotomayor es-
cribió en desacuerdo que la deci-
sión “hace retroceder décadas de 
avances precedentes y trascen-
dentales”.

Tanto Thomas como Sotoma-
yor, dos jueces que han reconoci-
do que las medidas de la llamada 
Acción Afirmativa desempeñaron 
un papel en sus propias admisio-

nes universitarias, dieron el paso 
inusitado de leer un resumen de 
sus opiniones en voz alta en la sala 
del tribunal.

A su vez, la jueza Ketanji Brown 
Jackson, la primera jueza negra de 
la corte, calificó la decisión como 
“una verdadera tragedia para to-
dos nosotros”, en un mensaje se-
parado de disidencia.

Horas después, el presidente 
Joe Biden declaró que está “en 
fuerte, fuerte desacuerdo” con el 
fallo y llamó a las universidades 
a no dejar que esa “sea la última 
palabra”.

Las universidades “no deben 

abandonar su compromiso para 
lograr un cuerpo estudiantil de 
diversos trasfondos y experien-
cias que reflejen a toda la socie-
dad estadounidense”, expresó el 
mandatario en la Casa Blanca. Las 
instituciones deben evaluar “las 
adversidades superadas” por los 
aspirantes, expresó.

El expresidente Donald Trump 
alabó la decisión, escribiendo en 
su red social que es “un gran día 
para Estados Unidos. Gente con 
habilidades extraordinarias y to-
do lo demás que se necesita para 
tener éxito, incluyendo la futura 
grandeza de nuestro País, final-

mente está siendo recompensa-
da”.

El expresidente Barack Obama, 
entretanto, dijo en un comunica-
do que las políticas de igualdad de 
oportunidades “permitieron a ge-
neraciones de estudiantes, como 
yo y como Michelle, demostrar 
que pertenecíamos. Ahora de-
penderá de todos nosotros darle a 
los jóvenes las oportunidades que 
merecen y ayudar a los estudian-
tes en todas partes a beneficiarse 
de nuevas perspectivas”.

En los últimos 20 años, la Corte 
Suprema ha confirmado dos ve-
ces los programas de admisión a la 
universidad que son conscientes 
de la raza, incluso en fechas tan 
recientes como 2016.

Pero eso fue antes de que los 
tres designados por el expresi-
dente Donald Trump se unieran 
al máximo tribunal del país. En 
argumentos a fines de octubre, 
los seis jueces conservadores ex-
presaron dudas sobre la práctica, 
pese a que ha sido confirmada por 
fallos de la Corte Suprema que se 
remontan a 1978.

Los tribunales inferiores tam-
bién confirmaron los programas 
tanto en la Universidad de Caroli-
na del Norte como en Harvard, re-
chazando las afirmaciones de que 
ambas escuelas discriminaban a 
los solicitantes blancos y asiático-
estadounidenses.

Las dos universidades mani-
festaron que utilizaban el factor 
racial de forma limitada, pero que 
si lo eliminaban por completo se-
ría mucho más difícil conseguir un 
alumnado que reflejara la diversi-
dad de Estados Unidos.

Falla de la Corte Suprema deja sin validéz planes de admisión de Universidades

Universidades de EEUU no pueden 
considerar la raza para admisiones
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Comité Ejecutivo de la Organización Panamericana de la Salud 
adopta doce resoluciones para mejorar la salud en las Américas

WASHINGTON 
DC   / AP

El  C o m i t é 
Ejecutivo de 
la Organiza-
ción Pana-
mericana de 

la Salud (OPS) concluyó 
su 172ª sesión después 
de discutir una serie de 
temas relacionados con 
la salud en la región. Al-
gunos de los temas tra-
tados incluyeron la res-
puesta a la pandemia de 
COVID-19, la cobertura 
de vacunación, el forta-
lecimiento de los recur-
sos humanos en salud, 

la comunicación para el 
cambio de comporta-
miento, la salud mental 
y los suicidios, y el con-
trol de enfermedades no 
transmisibles en niños, 
adolescentes y jóvenes.

El Director de la OPS, 
doctor Jarbas Barbosa, 
destacó la importancia 
de aprovechar la opor-
tunidad de acelerar las 
acciones para recuperar 
los logros perdidos en 
salud pública y fortale-
cer los sistemas de sa-
lud en la región a medida 
que emerge de la pande-
mia. También mencionó 
la necesidad de mejorar 
los sistemas de datos y 

de información para la 
salud, a fin de mejorar la 
capacidad de respuesta 
en futuras emergencias.

El Comité Ejecutivo 
reconoció la importan-
cia de los Fondos Rota-
torios Regionales y se 
comprometió a mejorar 
su eficiencia y visibi-
lidad para aumentar 
el acceso a vacunas y 
suministros esencia-
les de salud pública. El 
director de la OPS instó 
a los Estados Miembros 
a mostrar solidaridad 
y compromiso con los 
Fondos.

En cuanto a la co-
bertura de vacunación, 

se señaló que aunque 
se han logrado avances 
positivos desde el ini-
cio de la pandemia de 
COVID-19, es necesa-
rio identificar y abor-
dar las desigualdades 
existentes en materia 
de vacunas. Se instó a 
los gobiernos a elaborar 
estrategias para garan-
tizar una cobertura del 
95% en todas las vacu-
nas esenciales y prepa-
rarse para la introduc-
ción de nuevas vacunas.

El Comité también 
discutió la importancia 
de mejorar el acceso a 
medicamentos, prue-
bas diagnósticas y otras 

tecnologías sanitarias, 
así como el diagnóstico, 
tratamiento y preven-
ción de problemas de 
salud mental y enfer-
medades no transmisi-
bles, áreas que han sido 
afectadas significativa-
mente por la pandemia.

En relación a la eli-
minación de enferme-
dades transmisibles 
como la malaria, el 
VIH, la tuberculosis y 
el tracoma, se destacó 
la Iniciativa para la eli-
minación de enferme-
dades de la OPS como 
una forma de fortalecer 
los sistemas de salud y 
alcanzar las metas esta-

blecidas.
Durante la sesión, se 

examinaron informes 
de progreso y se apro-
baron políticas, estra-
tegias y el presupuesto 
de la OPS para 2024-
2025. Estos informes y 
decisiones serán pre-
sentados al Consejo 
Directivo de la OPS en 
septiembre de este año.

El Comité Ejecutivo 
de la OPS, compues-
to por nueve Estados 
Miembros, se reúne 
dos veces al año y tiene 
como objetivo discutir 
y tomar decisiones so-
bre temas de salud en la 
región.

  COMPRENDE EL FORTALECIMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS

Estudiantes muestran sus pancartas.  La Corte Suprema deja sin validéz planes de admisión de 
Universidades                               FOTO: CORTESÍA



En Virginia, Mujer denunció haber sido agredida sexualmente 

Empleado de escuela arrestado: 
sodomía forzada y secuestro

WASHINGTON 
HISPANIC  

Según la poli-
cía, un hom-
bre de Virginia 
empleado por 
las Escuelas 

Públicas de Arlington se 
encuentra tras las rejas 
por secuestro y agresión 
sexual. Julio Basurto, de 
42 años, está acusado de 
secuestro y sodomía for-
zada.

Basurto fue detenido 
el jueves y recluido en el 
Centro de Detención del 
Condado de Arlington. 
Poco antes de las 7 a.m. 
del 21 de mayo, una mujer 
denunció al Departamen-
to de Policía del Conda-
do de Arlington que fue 
agredida sexualmente 
dentro de un vehículo. 

Una investigación del 
presunto incidente deter-
minó que la víctima salió 
de un establecimiento 
nocturno temprano esa 
mañana y estaba en Cla-

rendon Boulevard cuando 
el sospechoso se acercó a 
ella en un vehículo negro.

 La mujer dijo que entró 
en el vehículo y fue agre-
dida sexualmente durante 
el trayecto antes de poder 
escapar. 

La policía afirmó en un 
comunicado que el sos-
pechoso no estaba traba-
jando como conductor de 
transporte compartido. 

Después de revisar las 
pruebas y realizar entre-
vistas a testigos, los de-
tectives identificaron a 

Basurto como el presunto 
sospechoso y obtuvieron 
órdenes de arresto en su 
contra. 

El incidente sigue bajo 
investigación.

 La policía afirmó que 
el sospechoso podría ha-
ber sido responsable de 
más agresiones en el área. 

Trascendió que Ba-
surto es empleado de 
las Escuelas Públicas de 
Arlington y también es 
un defensor activo en la 
comunidad del área de 
Arlington. 

Julio Basurto, de 42 años, está acusado de secuestro y 
sodomía forzada.                                       FOTO: CORTESÍA
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Se han realizado 
doce arrestos, 
donde se incau-
taron más de 40 
armas y se con-

fiscó una gran cantidad 
de drogas ilegales en una 
redada importante, anun-
ciaron los agentes federa-
les y la policía de D.C.

Una acusación penal 
parcialmente revelada 
acusa a los 12 sospecho-

sos de ser miembros de 
una banda de narcotrafi-
cantes llamada Kennedy 
Street Crew o “KDY”. La 
acusación afirma que el 
grupo operaba mercados 
de drogas al aire libre en-
tre las cuadras 100 y 1200 
de Kennedy Street Nor-
thwest.

“Las drogas incautadas 
habrían generado varios 
[cientos de miles de] dóla-
res si se hubieran vendido 
en nuestras calles”, dijo el 
fiscal federal del Distrito 
de Columbia, Matthew 
Graves.

El grupo de trabajo, 
que estaba compuesto 
por agentes de la policía 
de D.C., el FBI, la DEA y 
el IRS, incautó fentanilo, 
cocaína y marihuana.

“Si un investigador cri-
minal del IRS es parte de 
este caso, realmente tro-
pezaste porque en realidad 
no están buscando inves-
tigaciones de cinco centa-
vos y diez centavos”, dijo 
el jefe de policía interino 
de D.C., Ashan Benedict. 
“Están aquí porque Ken-
nedy Street Crew no es un 
equipo de esquina. Esta es 

una organización criminal 
organizada, y se necesitó 
un esfuerzo de investiga-
ción sofisticado para de-
rribarlos”.

Los 12 hombres arres-
tados tienen entre 21 y 30 
años de edad y enfrentan 
varios cargos que incluyen 
conspiración para come-
ter tráfico de drogas, po-
sesión de armas de fuego 
para promover el tráfico 
de drogas y conspiración 
para cometer lavado de di-
nero. Varias otras perso-
nas están siendo buscadas 
en el caso.

En Washington DC 

Incautan 40 armas y drogas en 
importante redada de pandillas

Se incautaron más de 40 armas y se confiscó una gran cantidad de drogas ilegales en una redada importante 
anunciaron los agentes federales y la policía de D.C.          FOTO:  CORTESÍA
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“Latine” ahora será 
reconocido como 
uno de los térmi-
nos legales para 
los ciudadanos 

de ascendencia latinoa-
mericana, según una ley 
recientemente fi rmada en 
Connecticut. 

El gobernador demó-
crata Ned Lamont fi rmó 
un proyecto de ley el lunes 
que establece que “en ca-
da comunicación ofi cial o 
formulario de una agencia 
estatal relacionada con la 
comunidad latinoameri-
cana, o en comunicaciones 
de un empleado estatal en 
nombre de una agencia es-
tatal relacionada con dicha 
comunidad, dicha comu-
nicación o formulario de-
berá utilizar los términos 
‘Latino’, ‘Latina’ y ‘Lati-
ne’ para referirse a dicha 
comunidad”. 

“Latine” ha surgido re-
cientemente como una al-
ternativa de género neutral 
para ciudadanos hispanos 
no binarios y transgénero 
en respuesta a la contro-
versia en torno al término 
“Latinx”. 

“Si el 98 por ciento de 
los latinos o latinas pre-
fi ere que se les llame así, 
deberíamos preocuparnos 
por ofender a la mayoría, 
no solo a la minoría”, dijo 
el representante estatal 
Geraldo Reyes, uno de los 
patrocinadores del proyec-
to de ley.

 Sin embargo, después 
de la presentación del pro-

yecto de ley, Reyes dijo que 
el signifi cado del proyecto 
estaba siendo malinter-
pretado como un ataque a 
la comunidad LGBTQ. 

Esta reacción negati-
va llevó al representante 
estatal Matt Blumenthal 
a confi rmar que la ley no 
prohibiría ningún término 
en los documentos siempre 
que se incluyeran “Latino”, 
“Latina” y “Latine”. 

“Creo que la palabra 
‘prohibir’ confundió a 
mucha gente”, dijo Reyes. 
“Porque, al fi nal del día, 
realmente no queremos 
prohibir la ideología y real-
mente no queremos prohi-
bir palabras”. 

“Es muy difícil lograr 
que los latinos sean vacu-

nados”, dijo Biden. “¿Por 
qué? Están preocupados 
de que los vacunen y los 
deporten”.

El proyecto de ley fue 
presentado un mes después 
de que la gobernadora de 
Arkansas, Sarah Huckabee 
Sanders, fi rmara una or-
den ejecutiva para prohi-
bir el término “Latinx” en 
los documentos guberna-
mentales. 

“El lenguaje étnicamen-
te insensible y peyorativo 
no tiene cabida en los do-
cumentos oficiales del 
gobierno o en los títulos 
de los empleados guber-
namentales”, establecía 
la orden ejecutiva de San-
ders. “El gobierno tiene la 
responsabilidad de respetar 

a sus ciudadanos y utilizar 
un lenguaje étnicamente 
apropiado, especialmente 
al referirse a las minorías 
étnicas”. 

La orden ejecutiva cita-
ba una encuesta del Centro 
de Investigación Pew de 
2019 que encontró que solo 
el 3% de los latinos y hispa-

nos estadounidenses usa-
ban el término “Latinx” pa-
ra describirse a sí mismos. 

La encuesta también 
encontró que la mayoría 
de los hispanos ni siquiera 
habían oído hablar del tér-
mino. Reyes se refi rió pre-
viamente al término como 
“ofensivo” para él como 
puertorriqueño. 

“Esto ha sido ofensivo 
y peyorativo para todos los 
puertorriqueños, y es al-
go que no ha sentado bien 
a muchas personas aquí 
desde hace tiempo”, dijo 
Reyes. “Cuando me enteré 
de que [Sanders] lo prohibió 
en su primer día en el cargo, 
lo vi como una oportunidad 
para hacer lo mismo”.

A pesar de la oposición 
de los legisladores demó-
cratas, la administración 
de Biden ha utilizado repe-
tidamente el término “La-
tinx” para describir a la co-
munidad hispana. En 2021, 
el presidente Biden recibió 
duras críticas por usar el 
término al hablar de la equi-
dad en la vacunación.

“Latine” ahora será reconocido como uno de los términos legales para los ciudadanos de ascendencia latinoamericana, 
según una ley recientemente fi rmada en Connecticut.                                FOTO: CORTESÍA

Nuevos cambios

Connecticut rechaza ‘Latinx’ y agrega ‘Latine’ a la lista de 
términos aceptables para los latinos en documentos ofi ciales
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El gobierno de México 
ha dicho que la desapa-
rición de los jóvenes fue 
“un crimen de Estado”, 
en el que participaron in-
tegrantes del grupo de-
lictivo Guerreros Unidos 
“y agentes de diversas 
instituciones del Estado 
mexicano”. 

Encinas ha señalado 

que autoridades munici-
pales, estatales y fede-
rales “tuvieron conoci-
miento de la movilización 
de los estudiantes” desde 
su salida de la Escuela 
Normal Isidro Burgos en 
Iguala hasta su desapari-
ción.

Según las autoridades, 
los estudiantes desapare-

cidos se preparaban para 
una manifestación cuan-
do fueron atacados por 
delincuentes asociados 
con narcotraficantes. 

Por este caso, que con-
mocionó a México, dece-
nas de personas incluidos 
militares, policías y otros 
funcionarios están dete-
nidos.
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La Fiscalía Ge-
neral de la Re-
pública (FGR) 
detuvo en la 
madrugada al 

exjefe antisecuestros de la 
extinta Subprocuraduría 
Especializada en Inves-
tigación de Delincuencia 
Organizada Gualberto Ra-
mírez, acusado en el caso 
Ayotzinapa de desapari-
ción forzada de personas, 
tortura y coalición de ser-
vidores públicos, informó 
este lunes en su cuenta de 
Twitter el subsecretario 

de Derechos Humanos, 
Población y Migración de 
la Secretaría de Goberna-
ción de México, Alejandro 
Encinas.

Ramírez fue titular de 
la unidad antisecuestros 
de la entonces Procuradu-
ría General de la República 
cuando ocurrió la desapa-
rición de los 43 estudian-
tes de la normal rural de 
Ayotzinapa, Guerrero, en 
el sur de México, ocurrida 
entre el 26 y el 27 de sep-
tiembre de 2014.

Fiscalía de México lo-
gra reactivar 16 órdenes de 
captura contra militares 
supuestamente implica-
dos en el caso Ayotzinapa, 

dice abogado de familiares 
de los 43 estudiantes

La FGR buscaba al 
exfuncionario por las 
presuntas torturas a un 
supuesto miembro del 
crimen organizado que se 
cree que estuvo implicado 
en la desaparición de los 43 
estudiantes.

La prensa consultó 
sobre esta detención al 
Centro de Derechos Hu-
manos Miguel Agustín 
Pro Juárez, que acompaña 
a familiares de los norma-
listas en la investigación 
del caso, pero respondió 
que por el momento no 
han sido notificados por 
parte de la FGR.

WASHINGTON 
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La embajadora de 
Estados Unidos 
en Perú, Lisa 
Kenna, resaltó 
el compromiso 

de ambos países en favor 
de la democracia.

Así lo señaló duran-
te su participación en la 
conmemoración del ani-
versario 247 de la inde-
pendencia de los Estados 
Unidos. En la ceremonia 
también estuvo presente 

el presidente del Conse-
jo de Ministros, Alberto 
Otárola, así como otros 
invitados especiales.

Kenna expresó su 
afecto y gratitud a los lí-
deres peruanos del sector 
público y del privado, de 
la sociedad civil y de la 

comunidad internacio-
nal, además de destacar 
su compromiso con la 
democracia y su valioso 
papel en la construcción 
de una nación próspera. 

La embajadora tam-
bién resaltó el trabajo 
de “líderes en el sector 
público que impulsan el 
desarrollo nacional y las 
comunidades donde tra-
bajan”.

Asimismo, elogió a los 
peruanos comprometi-
dos con la protección de 
los más vulnerables, co-
mo las mujeres respon-
sables de miles de ollas 

comunes, así como a los 
voluntarios y trabaja-
dores de la Casa Ronald 
McDonald.

Prensa libre
En otro momento, la 

embajadora estadouni-
dense reconoció el pa-
pel fundamental de una 
prensa libre en demo-
cracia “con periodistas 
valientes tratando de 
ofrecer claridad en medio 
de la confusión, que tra-
bajan sin descanso para 
que todos podamos leer 
los hechos y no la posver-
dad”.

Concluyó su partici-
pación al expresar su op-
timismo sobre el futuro 
de la relación entre el Pe-
rú y los Estados Unidos, y 
pidió que “escuchemos, 
respetemos, mantenga-
mos la mente y el corazón 
abiertos, fieles a los prin-
cipios de la democracia e 
institucionalidad”.

La embajadora de Es-
tados Unidos reafirmó así 
el compromiso de su país 
de trabajar con el Perú 
para fortalecer los prin-
cipios democráticos y la 
colaboración bilateral.

Exjefe antisecuestros
detenido: acusado en 
el caso de Ayotzinapa

Embajadora de EEUU 
en Perú reconoce el 
papel de la prensa

Mexicano Gualberto Ramírez

Lisa Kenna

Gualberto Ramírez fue trasladado al Reclusorio Sur luego de ser detenido en el 
municipio de Tecámac      FOTO: CORTESÍA

La embajadora estadounidense reconoció el papel fundamental de una prensa libre en 
democracia “con periodistas valientes tratando de ofrecer claridad en medio de la confusión, 
que trabajan sin descanso para que todos podamos leer los hechos y no la posverdad”.        
                                FOTO: CORTESÍA
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Madonna fue dada de alta y salió 
del hospital tras problemas de salud
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L
a cantante estu-
vo en UCI por una 
infección y sus se-
guidores se alar-
maron  Madonna 

se convirtió en protago-
nista de distintas noticias 
en la prensa internacional 
luego de que se anunciara 
que su gira se pospuso por 
problemas de salud que es-
taba afrontando. 

La cantante fue ingresa-
da a cuidados médicos por 
una infección bacteriana 
que la llevó a ingresar a la 
unidad de cuidados inten-
sivos (UCI).

Su representante, Guy 
Oseary, compartió un co-
municado ofi cial que daba 
un parte sobre la estabili-
dad de la estrella musical y 
el avance que tenía en tér-

minos de salud. 
En este post se comen-

taba que la artista había es-
tado delicada por unos días, 
por lo que debía seguir bajo 
atención médica.

“Su salud está mejoran-
do. Sin embargo, sigue bajo 
cuidados médicos. Se espe-
ra una recuperación com-
pleta”, dijo Guy Oseary, 
representante de la estrella.

Por otro lado, fuentes 
cercanas a Madonna ase-
guraron que la cantante fue 
encontrada inconsciente y 
que estuvo intubada du-
rante algunos días, pero que 
sus representantes no qui-
sieron difundir la noticia. 

No se entregaron mayo-
res detalles al respecto, por 
lo que los seguidores estu-
vieron al pendiente.

No obstante, en las úl-
timas horas una fuente co-
mentó que una fuente con 
conocimiento del asunto 
informó que Madonna se 

encontraba mucho mejor, 
por lo que recibió el alta 
médica del hospital y se 
dirigió en una ambulancia 
privada a su casa, ubicada 
específi camente en Nueva 
York.

“Está fuera de peligro”, 
reseñó el medio internacio-
nal, basándose en declara-
ciones que dio dicha fuente.

Por el momento, el 
equipo de la celebridad no 
se pronunció al respecto, 
dejando en el aire cómo se 
encuentra la estrella mu-
sical, quien deberá mover 
las fechas de su esperada 
gira, con la que celebraría 
40 años de carrera en la es-
cena artística.

Es crucial puntualizar 
que Page Six indicó que a 
Madonna se le habría reti-
rado el tubo de ventilación 
el pasado martes y se habría 
recuperado poco a poco.

Exitos, escándalos e hi-
tos culturales de Madonna 

‘Celebration’ ya ha 
creado tanta expectación 
como preguntas. ¿Cómo 
puede hacer una artista que 
a lo largo de su carrera ha si-
do tantas mujeres diferen-
tes para dar cabida a todas 
ellas en el mismo escenario 
durante una noche?

Madonna nunca ha-
bía hecho una gira sin un 
nuevo disco de estudio que 
promocionar, tampoco un 
concierto de grandes éxi-
tos. 

Se intuye en este pro-
yecto la pretensión de re-
cordar que Madonna, en los 
últimos tiempos de actuali-
dad más por los que algunos 
consideran un comporta-
miento errático en las redes 
sociales que por su música, 
no solo es la mujer que más 
dinero ha recaudado con 
su giras en la historia sino 
que, con el Blonde Ambi-
tion Tour, en 1990, inventó 
el concierto pop tal y como 

lo conocemos hoy en día: un 
evento teatralizado y divi-
dido en actos que tira tanto 
de canciones como de es-
pectáculo visual.

Ahora que tras 40 años 
sin hacerlo se permite tirar 
de nostalgia y autohome-
naje, cabe preguntarse có-
mo se las arreglará con un 
catálogo tan amplio que in-
cluye, además, tantas per-
sonifi caciones de sí misma. 

Era habitual que en sus 
giras concepto general 
obedeciese a su personaje 
de ese momento (el new 
age techno en Drowned 
World Tour, la diva disco 
en Confessions Tour, el 
colorismo ghetto en Hard 
Candy, la musa del after 
triste de MDNA), ¿pero 
cómo mezclarlo todo en un 
concierto de unas dos horas 
de duración?

Si este repaso a si carrera 
en directo fuese cronoló-
gico (no parece probable), 

Madonna podría comenzar 
con su canción más exitosa 
en Spotify, actual termó-
metro de las tendencias 
musicales: Material Girl, 
de su segundo disco Like a 
Virgin (1984). Un milagro de 
TikTok y Stranger Things 
(que la incluyó en una es-
cena, la misma serie que 
convirtió Running up that 
hill de Kate Bush en un éxito 
planetario 37 años después 
de su publicación) que alzó 
una canción que en su día 
no llegó a número uno en 
los mercados más impor-
tantes (se quedó en el 2 en 
Estados Unidos y en el 3 en 
Inglaterra). 

Pero es tal vez su prime-
ra gran canción-evento, 
porque le dio a Madonna un 
sobrenombre (se le conoció 
como la chica material du-
rante lustros) y un legado 
que destruir (varias can-
ciones de Ray of Light, de 
1998, y American Life.

Madonna                            FOTO:  CORTESÍA

La diva ya se encuentra en casa 
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L
a conductora fa-
lleció este pasado 
28 de junio por 
complicaciones 
con la leucemia 

que le había sido detectada
La partida de Talina 

Fernández tomó por sor-
presa al mundo del espec-
táculo y en especial a su 
familia. La tarde de ayer, 
la conductora de 78 años 
falleció después de ha-
ber sido hospitalizada de 
emergencia por la leuce-
mia que padecía.

De acuerdo con las de-
claraciones de su hijo Co-
co Levy, la llama “Dama 
del buen decir” pasó sus 
últimos momentos de vida 
rodeada del calor y el amor 
de los seres a quienes más 
quiso, entre quienes des-
tacaron sus nietos: Paula, 
María y José Emilio Levy, 
hijos de la fallecida actriz, 
Mariana Levy.

Aunque los jóvenes 
pudieron despedirse de 
la querida artista, a tra-
vés de sus redes sociales 

también expresaron su 
sentir y dedicaron algu-
nos mensajes a su queri-
da abuela. La primera fue 
Paula, quien en su cuenta 
oficial de Instagram se di-
jo muy orgullosa de haber 
tenido a Fernández en su 

vida. Ahora, el menor de 
los hermanos, José Emilio, 
escribió unas conmove-
doras palabras en honor a 
la famosa.

“No hay palabras para 
este momento”, inició el 
joven. “Estoy muy orgu-

lloso de ser tu nieto, de 
pertenecer a tu sangre. 
Gracias por lo vivido y lo 
enseñado. Jamás voy a co-
nocer a alguien tan culta 
como tú”, agregó junto a 
una fotografía en la que 
aparece al lado de Talina.

Emilio, bastante afec-
tado, también detalló que 
de entre todas las cosas 
que extrañara de su abue-
la están sus historias, sus 
abrazos y su inconfun-
dible, esa misma que por 
muchos años traspaso las 

pantallas para llegar a su 
público: “Voy a extrañar 
quien me cuente las his-
torias de la historia, voy 
a extrañar las pláticas, 
tus abrazos, tu voz, tus 
enseñanzas y tu forma de 
amar”, agregó.

WASHINGTON HISPANICViernes 30 de junio del 202316A farándula
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“Estoy muy orgulloso de ser tu nieto” José Emilio escribió unas conmovedoras palabras           IMAGEN:  CORTESÍA

Nieto de Talina Fernández la despide con
conmovedor mensaje: “Abraza a mi mamá por mi”

LOS ANGELES  /
AP

L
os Grammy regre-
sarán a Los Ángeles 
el primer domingo 
de febrero de 2024.

La Academia de 
Grabación anunció varias 
fechas clave antes de su 66a 
edición. CBS transmitirá la 
ceremonia principal a partir 
de las 8 p. m., hora del Este 
(0000 GMT), el 4 de febrero 
desde la Crypto.com Arena, 
y también se transmitirá en 
vivo por Paramount+ en Es-
tados Unidos.

La ceremonia contará 
con varios cambios.

Previamente en el mes, 
la Academia de Grabación 
anunció que se agregarán 
tres nuevas categorías a los 
Grammy en 2024: mejor 
grabación pop dance, me-
jor interpretación de músi-
ca africana y mejor álbum de 
jazz alternativo.

También compartieron 
algunas reglas de votación 
nuevas, incluidos nuevos 
protocolos con respecto a 

la tecnología de inteligencia 
artifi cial. “Un trabajo que no 
contenga autoría humana 
no es elegible en ninguna 
categoría”, dicen los requi-
sitos, en los que se especifi ca 
que si bien las canciones que 
utilizan son elegibles para su 
consideración, “el compo-
nente de autoría humana del 
trabajo presentado debe ser 
signifi cativo”.

Además, para ganar una 
nominación a la categoría de 
álbum del año, un creador 
musical ahora debe haber 
colaborado con menos el 
20% de la obra. Esa es una 
reversión del cambio de 
reglas de 2021 que permitió 
que cualquiera que trabaja-
ra en el álbum recibiera una 
nominación.

El número de candida-
tos elegibles en las “cuatro 
grandes” categorías: mejor 
nuevo artista, así como ál-
bum, canción y grabación 
del año, se ha reducido de 
10 a ocho nominados.

Las nominaciones se-
rán anunciadas el 10 de 
noviembre.

G R A N  E X P E C T A T I V A  E N T R E  L O S  A R T I S T A S 

Los Grammy 2024 se entregarán
 el 4 de febrero en Los Angeles

El cuerpo sin vida de Choi, de 33 años, fue hallado en su domicilio IMAGEN:  CORTESÍA
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Un año mas se desa-
rrollo con éxito el 

Festival  “Mi pequeño 
El Salvador” organiza-
do por MOLA la Oficina 
de asuntos latinos de la 
alcaldesa Muriel Bowser 
que dirige Eduardo Per-

domo.
La fundadora Del Fes-

tival Jackie Reyes elogio 
a la pujante comunidad 
de el Salvador que vive 
en el Barrio Latino y ex-

plico que la finalidad del 
evento también radicaba 
en darle la oportunidad a 
los negocios para que den 
a conocer sus productos . 

Fueron varias las or-

questas que animaron el 
evento que fue muy con-
currido .

Pedro Biaggi y Ari y el 
popular Chele de la Ra-
dio 87.7 fueron los que 

animaron el Festival que 
derrocho mucha alegría .

La nota pintoresca la 
puso Don Juan quien su-
bio a la tarima y bailo con 
su personal.

U N  F E S T I V A L  Q U E  U N E  A  L A  C O M U N I D A D 

Mi Pequeño El Salvador en pleno barrio latino 
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Biografi a (La Haba-
na, 1924 - Fort Lee, 
Estados Unidos, 
2003) Cantante 
cubana, una de las 

más grandes intérpretes de 
música latina del siglo XX. 
Ya en la década de 1950 cobró 
popularidad como vocalista 
de La Sonora Matancera, una 
de las orquestas punteras de 
la Cuba de Batista; el adve-
nimiento de la revolución 
cubana (1959) forzó su exilio 
a los Estados Unidos, donde 
se vinculó a los artistas lati-
nos de Fania All-Stars e inició 
su carrera en solitario.

A lo largo de más de medio 
siglo de trayectoria artística, 
la indiscutible Reina de la Sal-
sa grabó alrededor de setenta 
álbumes y ochocientas can-
ciones, cosechó veintitrés 
discos de oro y recibió cinco 
premios Grammy. Mucho 
más relevantes, sin embargo, 
fueron las innumerables giras 
y conciertos que prodigó por 
incontables países y que hi-
cieron de ella la embajadora 
mundial de la música cubana. 
Ciertamente, Celia Cruz será 
siempre recordada por aque-
llas sensacionales actuacio-
nes en directo en las que des-
plegaba todo el magnetismo 

de su voz y de su arrolladora 
personalidad; conciertos en 
los que era imposible no bai-
lar y no sentirse contagiado 
de su inagotable vitalidad y 
alegría.

Biografía
Celia Caridad Cruz Al-

fonso nació en el barrio de 
Santos Suárez de La Habana 
el 21 de octubre de 1924, si 
bien algunas fuentes señalan 
su nacimiento cuatro años 
antes, y otras en 1925, datos 
todos ellos de difícil com-
probación dada la persis-
tente negativa de la estrella 
a confesar su edad. Segunda 
hija de un fogonero de los fe-
rrocarriles, Simón Cruz, y del 
ama de casa Catalina Alfon-
so, Celia Cruz compartió su 
infancia con sus tres herma-
nos (Dolores, Gladys y Bar-
barito) y once primos, y sus 
quehaceres incluían arrullar 
con canciones de cuna a los 
más pequeños; así empezó a 
cantar.

Su madre, que tenía una 
voz espléndida, supo reco-
nocer en ella la herencia de 
ese don cuando, con once o 
doce años, la niña cantó para 
un turista que, encantado con 
la interpretación, le compró 
un par de zapatos. Con otras 
canciones y nuevos foraste-

ros, la pequeña Celia calzó 
a todos los niños de la casa. 
Después se dedicó a obser-
var los bailes y las orquestas 
a través de las ventanas de los 
cafés cantantes, y no veía la 
hora de saltar al interior.

Sin embargo, sólo su ma-
dre aprobaba esa afi ción; su 
padre quería que fuese maes-
tra, y Celia, no sin pesar, in-
tentó satisfacerle y estudiar 
magisterio. Pero pudo más 
el corazón: cuando estaba 
a punto de terminar la ca-
rrera, la abandonó para in-
gresar en el Conservatorio 
Nacional de Música. Ya por 
entonces cantaba y bailaba 
en las corralas habaneras y 

participaba en programas 
radiofónicos para afi ciona-
dos, como La Hora del Té o 
La Corte Suprema del Aire, 
en los que obtenía primeros 
premios tales como un pastel 
o una cadena de plata, has-
ta que por su interpretación 
del tango Nostalgias recibió 
un pago de quince dólares en 
Radio García Cerrá.

Más tarde cantó en las or-
questas Gloria Matancera y 
Sonora Caracas y formó parte 
del espectáculo Las mulatas 
de fuego, que recorrió Ve-
nezuela y México. En 1950, 
cuando ya había intervenido 
en varias emisoras, pasó a 
integrar el elenco del célebre 

cabaret Tropicana, donde la 
descubrió el director de La 
Sonora Matancera, el gui-
tarrista Rogelio Martínez, y 
la contrató para reemplazar 
a Myrta Silva, la solista ofi -
cial de la orquesta. Con más 
de dos décadas de trayecto-
ria a sus espaldas, La Sonora 
Matancera era por entonces 
una orquesta popular, bien 
conocida por su predilec-
ción por los ritmos negros y 
los sones de trompeta; con la 
incorporación como primera 
vocalista de Celia Cruz, que 
acabaría siendo el alma del 
grupo, la orquesta viviría su 
edad de oro.

La Sonora Matancera
A lo largo de los años cin-

cuenta, Celia Cruz y La Sonora 
Matancera brillaron en la Cu-
ba de Pío Leyva, Tito Gómez 
y Barbarito Díez; del irrepeti-
ble Benny Moré, del dúo Los 
Compadres, con Compay 
Primo (Lorenzo Hierrezuelo) 
y Compay Segundo; la Cuba 
de Chico O’Farril y su Sun sun 
babae, la Cuba de La conga de 
los Havana Cuban Boys, la 
de Miguel Matamoros con 
su Mamá, yo quiero saber de 
dónde son los cantantes, la de 
Miguelito Valdés con su Ba-
balú... Celia Cruz aportó su 
Cao Cao Maní Picao, que se 

convirtió en un éxito, y otro 
tema posterior, Burundanga, 
la llevó a Nueva York en abril 
de 1957 para recoger su primer 
disco de oro. Se había ganado 
ya varios de los apodos y títu-
los con que quisieron distin-
guirla: fue la Reina Rumba, 
la Guarachera de Oriente y, 
desde las primeras giras por 
México, Argentina, Venezue-
la o Colombia, la Guarachera 
de Cuba.

Era, en defi nitiva, la Cuba 
corrupta y bullanguera de los 
años cincuenta, sometida a 
la servil dictadura de Fulgen-
cio Batista (1952-1958). El 1 de 
enero de 1959, el dictador se 
vio obligado a refugiarse en 
la República Dominicana an-
te el triunfo de la revolución 
liderada por Fidel Castro y el 
Che Guevara, y la orquesta 
tuvo que andar otros cami-
nos. Aunque el mismo Fidel 
fi guraba entre los admirado-
res de la cantante, Celia Cruz 
soportaba mal que le dijeran 
qué y dónde tenía que cantar. 
El 15 de julio de 1960, La Sonora 
Matancera en pleno consiguió 
el permiso para presentarse en 
México, y una vez allí, en parte 
impulsada por el grave dete-
rioro de las relaciones entre 
Estados Unidos y Cuba, deci-
dió no regresar... Continuara 
en la próxima edición 

U N A  L E Y E N D A  Q U E  S I G U E  L A T E N T E 

Vida música e inicios de Celia Cruz

Celia Cruz                                  FOTO: CORTESÍA



LOS REQUISITOS DE 
EXHIBICIÓN PARA 
LAS PELÍCULAS QUE 
COMPITEN POR EL 
PREMIO MAYOR DE 
LOS OSCAR SE ESTÁN 
VOLVIENDO UN POCO 
MÁS ESTRICTOS.

A 
partir de la 97� 
edición de los 
Premios de 
la Academia 
en 2025, las 

aspirantes tendrán que 
pasar más tiempo en los 
cines para califi car para 
el premio principal de 
mejor película. 

Los cambios, recien-
temente anunciados por 
la Academia de las Artes 
y Ciencias Cinemato-
gráficas, se producen 
después de tres años de 
estándares de estreno 
ajustados debido a la 
pandemia.

Además de la “mar-
ca clasificatoria” ac-
tual de una semana en 
una de seis importantes 
ciudades de Estados 
Unidos (Nueva York, 
Los Angeles, Chicago, 
Atlanta, San Francisco 
o Miami), las conten-
dientes a mejor película 
ahora también deben 
exhibirse durante siete 
días adicionales en 10 de 
los 50 mercados princi-
pales del país. Además, 
hay varias reglas nuevas 
sobre cuándo deben pro-
yectarse en los cines las 
películas.

“Esperamos que esta 
huella cinematográfi ca 
ampliada aumente la vi-
sibilidad de las películas 
en todo el mundo y ani-
me al público a experi-
mentar nuestro arte en 
un entorno cinemato-
gráfi co”, dijeron en un 
comunicado el director 
general de la Academia, 
Bill Kramer, y la presi-
denta de la Academia, 
Janet Yang.

Es en parte un gesto 
para los cines que aún 
luchan por la pandemia; 
en parte para las audien-
cias en los mercados fue-
ra de Nueva York y Los 
Angeles, que no siempre 
tienen acceso a las con-
tendientes a mejor pelí-
cula en cines, y en parte 
una declaración para los 
servicios de streaming 
sobre que los cines si-
guen siendo primordia-
les para el premio mayor 
de Hollywood.

Los líderes de la aca-

demia de cine también 
dicen que la decisión 
nació de muchas conver-
saciones con socios de 
la industria y que sien-
ten que esta “evolución 
benefi cia a los artistas 
y amantes del cine por 
igual”.

Pero algunos en la 
industria cuestionaron 
qué cambia realmente, a 
quién benefi cia y a quién 
podría perjudicar.

Michael O’Leary, 
presidente y director 
ejecutivo de la Asocia-
ción Nacional de Propie-
tarios de Cines, aplaudió 
la “importante iniciati-
va”.

En un comunicado, 
O’Leary dijo que “afi rma 
que la exhibición cine-
matográfi ca es la piedra 
angular de la industria”.

Para los estudios 
tradicionales, desde los 
grandes como Warner 
Bros., Universal y Dis-
ney, hasta los más peque-
ños, como A24 y Neon, 

detrás de los recientes 
ganadores de la mejor 
película “Everywhere 
Everywhere All At On-
ce” (“Todo en todas par-
tes al mismo tiempo”) y 
“Parasite” (“Parási-
tos”), probablemente 
afecte muy poco.

Para los servicios de 
streaming, podría ser un 
ajuste caso por caso se-
gún la empresa, pero no 
un obstáculo. 

Amazon ya planea 
lanzar de 12 a 15 pelícu-
las en cines cada año, 
como lo hizo con “Air” 
de Ben Affl eck. Apple 
también tiene previsto 
gastar 1.000 millones de 
dólares al año en pelícu-
las que llegarán a los ci-
nes antes de su servicio, 
incluido “Napoleón” de 
Ridley Scott.

Netflix también ha 
tenido una huella cine-
matográfi ca más grande 
últimamente. 

No sólo controla dos 
cines en Estados Uni-

dos, el Paris Theater de 
Nueva York y American 
Cinematheque de Los 
Angeles, sino que histó-
ricamente también han 
presentado en cines a 
sus aspirantes a premios. 

Todas las nominadas 
de Netfl ix desde “Roma” 
han cumplido con el re-
quisito. Su más reciente 
nominada a mejor pelí-
cula, “Im Westen nichts 
Neues” (“Sin novedad en 
el frente”), se proyectó 
en cientos de cines.

Sin embargo, la nueva 
regla puede descartar la 
posibilidad de una cam-
paña de base en nombre 
de una película muy pe-
queña. Los cines inde-
pendientes y aquellos 
dispuestos a proyectar 
películas independientes 
se han vuelto más raros y 
la competencia es feroz 
por esas pantallas en los 
principales mercados. 

Algunos de los in-
dependientes incondi-
cionales incluso están 

programando películas 
de grandes estudios, 
dejando menos tiempo 
y pantallas disponibles 
para los verdaderos in-
dependientes.

Aunque el cambio 
podría no ser drástico, 
muchas de las ganado-
ras recientes cumplie-
ron con el requisito de 
exhibición. 

El filme de Apple, 
“CODA” (“CODA: Se-
ñales del corazón”), se 
proyectó en unos 40 ci-
nes. Incluso las sorpre-
sas no tradicionales de 
los Oscar como “Doraibu 
mai kâ” (“Drive My Car” 
en su título internacio-
nal) y “RRR” tuvieron 
presentaciones sustan-
ciales en cines.

“Es importante tener 
en cuenta que califi car es 
simplemente el primer 
paso de un largo proceso 
que implica una campa-
ña robusta y costosa”, 
dijo Dan Berger, pre-
sidente de la compañía 

de cine independiente 
Oscilloscope. “Creo 
que es justo decir que 
casi cualquier película 
que no cumpla con estos 
parámetros nunca tuvo 
una oportunidad en la 
carrera por el premio a 
mejor película de todos 
modos”.

Berger agregó: “Es-
peremos que el resul-
tado de esto no sea una 
campaña más sólida y 
costosa, que sólo sirva 
para dividir aún más los 
resultados basados en el 
mérito de los resultados 
basados en la campaña”.

Hay muchas incóg-
nitas sobre los detalles 
de esta mayor exhibi-
ción, incluido si habrá 
un mínimo de horarios 
y pantallas. ¿Podrían las 
empresas simplemente 
alquilar ocho pantallas 
que se reproducirán con 
un público mínimo o nu-
lo en áreas densamente 
pobladas que son rela-
tivamente baratas y que 
tampoco son histórica-
mente buenas para pelí-
culas independientes?, 
¿Ayudará a los cines, las 
películas o el público? 
¿Y conducirá a un cuello 
de botella aún mayor de 
estrenos de fi n de año?.

También quedan du-
das sobre cómo afecta-
rá la elegibilidad de las 
películas animadas y los 
documentales, que no 
tendrían que cumplir 
con estos requisitos para 
califi car en sus catego-
rías individuales, pero 
ahora podrían tener que 
adoptar una estrategia 
diferente para competir 
por la mejor película.

Otros tienen más 
esperanza y saben que 
la junta directiva de la 
academia se reúne con 
frecuencia para reeva-
luar las reglas a medida 
que el panorama sigue 
cambiando.

“Ya era hora de que 
la academia hiciera un 
movimiento para volver 
a comprometerse con el 
cine. 

Los Oscar estaban ca-
da vez más cerca de con-
vertirse en los Emmy”, 
dijo un importante es-
tratega de premios y 
miembro de la academia 
que solicitó el anonima-
to para hablar con fran-
queza sobre los cambios. 
“¿Podrían haber ido más 
allá? Por supuesto. Pero 
es un paso de buena fe en 
la dirección correcta”.
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Cambios a los requisitos para el Oscar 
favorecen exhibición en cines

IMAGEN: CORTESÍA 



SALUD  /  WH 

L
a cadera, una de las 
articulaciones más 
grandes del cuerpo, 
forma una bisagra en-
tre la pelvis y el fémur. 

Usted usa las caderas para 
caminar, correr, agacharse, 
sentarse y pararse. Con to-
do este uso, el dolor de cade-
ra puede ser el resultado del 
simple desgaste, pero también 
puede ser causado por una le-
sión.

Es importante consultar con 
un médico sobre el dolor de ca-
dera repentino o constante pa-
ra encontrar el origen y aliviar 
el malestar. 

Hay diversas opciones de 
tratamiento para el dolor de 
cadera, que incluyen fisio-
terapia, tratamientos inte-
grales como acupuntura, re-
juvenecimiento de cadera y 
reemplazo total de cadera.

¿Qué es el dolor referido en 
la cadera?

Algunas personas sienten 
dolor en la cadera que se origi-
na en otra parte del cuerpo. Esto 
se conoce como dolor referido. 
Aunque lo sentirá en la cadera, 
la fuente real del dolor podría 
ser:

Bursitis trocantérea: La 
irritación en las bolsas sinovia-
les, los sacos llenos de líquido 
que protegen la articulación de 
la cadera, puede causar dolor en 
la articulación de la cadera. Esta 
afección se conoce como bursi-
tis trocantérea de la cadera.

Problemas de columna o 
espalda: Un nervio pinzado, un 
disco roto o la estenosis espinal 
(estrechamiento de la columna 
vertebral) en la espalda pueden 
causar dolor en la cadera. De 
manera similar, el dolor de un 
nervio pinzado, como el dolor 
causado por la ciática, puede 
irradiarse a la cadera. Estos pro-
blemas pueden requerir aten-

ción de la espalda y la columna 
vertebral.

Hernia: Cuando una de-
bilidad en la pared abdominal 
permite que parte del intestino 
delgado u otros tejidos sobre-
salgan, el dolor a veces llega a 
la cadera.

Expertos en identificar las 
causas del dolor de cadera

En Aurora, nuestro equipo 
ortopédico se toma el tiempo 
para escucharlo y diagnosticar 
eficazmente el dolor de cade-
ra. La gente también nos elige 
porque:

Nos centramos en la pre-
vención y la terapia: Nuestros 
especialistas en medicina de-
portiva de atención primaria se 
centran en su salud en general 
y le ayudan a prevenir lesiones 
siempre que sea posible. 

Cuando surgen proble-
mas, nuestro equipo puede 
ayudarle a encontrar el mejor 
camino hacia la curación, a me-

nudo a través de tratamientos 
no invasivos como fisioterapia o 
atención integral. Obtenga más 
información sobre la ortopedia 
y la atención primaria.

Atención coordinada: No 
importa dónde reciba atención, 
todo el equipo podrá acceder fá-
cilmente a sus registros médicos 
y comunicarse entre sí. 

Eso significa que su médi-
co de atención primaria, fisio-
terapeuta y cirujano trabajarán 
en estrecha colaboración para 
lograr los mejores resultados 
posibles.

Amplia gama de especia-
listas: En Aurora, tendrá acceso 
a más de 70 cirujanos ortopédi-
cos, muchos de los cuales tienen 
formación especializada. Este 
tipo de capacitación especiali-
zada significa que puede traba-
jar con un médico que tenga am-
plia experiencia en su afección.

Cirugía avanzada con re-
cuperación más rápida: Fuimos 
de los primeros en Wisconsin 

en brindar cirugía de reempla-
zo de cadera anterior. Con este 
procedimiento mínimamente 
invasivo, nuestros cirujanos 
pueden reparar o eliminar las 
áreas problemáticas de la arti-
culación mediante incisiones 
más pequeñas, para que pueda 
recuperarse más rápido. Lea 
más sobre la cirugía artroscó-
pica mínimamente invasiva.

¿Quién tiene riesgo de su-
frir dolor de cadera?

Muchas personas experi-
mentan un aumento del dolor de 
cadera a medida que envejecen, 
y las mujeres son más propensas 
a experimentar dolor de cadera 
que los hombres.

Algunas personas tienen 
mayor riesgo de sufrir dolor de 
cadera debido a:

Músculos débiles debido a 
un estilo de vida inactivo o una 
lesión

30 de junio del 2023                                  www.washingtonhispanic.com                                                WASHINGTON HISPANIC 

G
U

IA
Washington  

Maryland 
Virginiasalud

Pág. 2  SALUD

Síntomas y tratamiento 
del dolor de cadera
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que tienen una forma di-
ferente a la de la mayo-
ría de las personas. Esta 
forma diferente puede 
causar dolor de cadera y 
otros problemas durante 
la niñez. 

El desgaste causado 
por la enfermedad infantil 
de la cadera también pue-
de convertirse en artritis 
y dolor de cadera en el fu-
turo.

Osteopatía: A ve-
ces, el dolor de cadera 
se produce debido a una 
infección, enfermedad o 
cáncer en los huesos de 
la cadera y alrededor de 
ella. Nuestros expertos en 
oncología musculoesque-
lética tienen experiencia 
en el diagnóstico y trata-
miento del cáncer de hue-
sos y tejidos blandos.

¿Cuándo debe consul-
tar con un médico por el 
dolor de cadera?

El dolor de cadera pue-
de ser un dolor agudo o una 
molestia. Puede notar do-
lor en la articulación de la 
cadera o en los músculos 
donde los huesos del muslo 
se unen con la pelvis.

Consulte con un médico 
si tiene:

Dolor repentino e 
intenso

Una protuberancia 
en la articulación u otra 
deformidad

Una cadera o una 
pierna que no sostiene su 
peso

Incapacidad para 
mover la pierna o la cadera

Dolor con escalo-
fríos, fiebre, sarpullido u 

otros signos de posible in-
fección

Dependiendo de la cau-
sa del dolor de cadera, otros 
síntomas pueden incluir:

Sensibilidad o dolor 
en la articulación de la ca-
dera

Dolor en la ingle, la 
parte externa de la cadera, 
el muslo o las nalgas

Dificultad para mo-
ver la cadera o las piernas

Dificultad para dor-
mir sobre la cadera

Sonidos de chasqui-
dos o estallidos en la cadera 
(crepitación)

Si experimenta alguno 
de estos síntomas, pode-
mos ayudarle. 

Empiece por realizar 
esta evaluación gratuita 
del dolor en la articulación 
de la cadera para ver cuánto 
afecta su vida el dolor en las 
articulaciones. 

Luego, lo ayudaremos a 
encontrar un especialista 
en ortopedia cerca de us-
ted. 

Puede usar los resulta-
dos de la evaluación para 
orientar su conversación 
con el médico, que lo ayu-
dará a crear un plan para 
aliviar el dolo

Qué pasará en su cita 
para el dolor de cadera

En la cita, el médico le 
preguntará sobre el dolor 
de cadera, cuándo comen-
zó y qué cree que lo causó. 
Durante el examen físico, 
también trabajarán juntos 
para verificar la fuerza y el 
movimiento de la cadera.

Antes de hacer un diag-
nóstico, el médico podría 
ordenar pruebas como:

Radiografías: Imá-
genes que pueden mostrar 
fracturas, lesiones o artritis 
en la cadera y otros huesos

Ecografía o reso-
nancia magnética (MRI): 
Imágenes detalladas que 
le permiten al médico ver 
el interior de los músculos, 
ligamentos y otros tejidos 
blandos

Análisis de sangre: 
Pruebas que detectan in-
fecciones o diferentes tipos 
de artritis

Tratamientos para el 
dolor de cadera

Según las causas y la 
gravedad del dolor de ca-
dera, el médico puede su-
gerir varios tratamientos 
posibles. Estas opciones 
de tratamiento se basarán 
en su estilo de vida y sus ob-
jetivos generales de salud, y 
pueden incluir:

Fisioterapia para 
mejorar la movilidad o cu-
rarse de una lesión

Medicina integral, 
como masajes, quiroprác-
tica y acupuntura

Entrenamiento, co-
mo correr, para mejorar el 
estado atlético y prevenir 
otras lesiones

Inyecciones para 
el dolor articular (a veces 
llamadas inyecciones de 
cortisona) para lubricar la 
articulación de la cadera y 
facilitar el movimiento

Atención médica 
para cualquier infección o 
enfermedad autoinmune 
que esté causando el dolor

Rejuvenecimiento de 
la articulación de la cadera 
para eliminar las áreas da-
ñadas de la articulación

Exceso de peso u 
obesidad, lo que aumenta 
la presión sobre las cade-
ras

Lesiones de cadera 
anteriores

Afecciones como 
inestabilidad de cadera

Hacer ejercicio o 
practicar deportes sin 
precalentamiento

¿Le preocupa el dolor 
de cadera y rodilla?

El dolor de cadera y 
rodilla no tiene por qué 
interferir con su vida. 
Nuestro cuestionario de 
dolor de cadera y rodilla 
evalúa sus rodillas y cade-
ras, mide la gravedad de 
cualquier problema y le 
da una idea de qué hacer a 
continuación en función 
de sus resultados.

¿Qué causa el dolor de 
cadera?

La cadera es una de las 
articulaciones más gran-
des del cuerpo. Como 
punto de encuentro del 
muslo y la pelvis, la cade-
ra sostiene mucho peso, lo 
que puede hacerla vulne-
rable a las lesiones.

Las causas comunes 
del dolor de cadera inclu-
yen:

Lesión: Una caída 
o un accidente automo-
vilístico pueden provo-
car una fractura (fisura 
o rotura) en el hueso de 
la cadera. Además de las 
fracturas, una lesión pue-

de causar hematomas e 
inflamación que afectan 
los músculos, ligamentos 
y tendones que rodean la 
cadera.

Uso repetitivo: Los 
impactos de jugar al fút-

bol o los movimientos de 
torsión del golf o el sóftbol 
pueden causar problemas 
dolorosos en y alrededor 
de la cadera, incluidos los 
desgarros labrales. Un 
desgarro labral es un des-
garro en el labrum, el cojín 
que ayuda a mantener la 
articulación de la cadera 
en su lugar. Obtenga más 
información sobre la dis-
locación e inestabilidad de 
cadera.

Artritis: La infla-
mación y la rigidez de las 
articulaciones pueden 
causar dolor de cadera. 
En la osteoartritis, el car-
tílago (el cojín entre los 
huesos) se desgasta, lo que 
permite que los huesos se 
rocen dolorosamente. 
Obtenga más información 
sobre la artritis.

Enfermedad infan-
til de la cadera: Algunas 
personas nacen con ar-
ticulaciones de la cadera 
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Carlos Jovel
(703) 975 4010

GERENTE DE
FINANZAS

Jonathan Nativi
(540) 446 9927

VENTAS

Steve Ascencio
(703) 868 7266

VENTAS

Maverick Moreno
(571) 343 8825

VENTAS

Eddy Vergara
(240) 370 6366

VENTAS

Harrison Ramos
(703) 362 6949

VENTAS

Daniel Polio
(240) 762 9265

VENTAS

Enrique Marquez

SENIOR DESK
MANAGER

Marco Tigroso
(305) 333 6716

VENTAS

José Cuzco
(347) 563 6396

VE
ND

ED
OR

 #
1

VENTAS

Richard Morataya

VENTAS

Excludes tax, tags, dealer installed options and dealer processing fee $899 (VA) $300 (MD). On approved credit. Vehicle shown is only an example. Offers cannot be combined. See dealer to complete details.

... Y MUCHOS MAS PARA ELEGIR!

SOMOS EL
DEALER ESPECIALIZADOS EN TAX ID!

(703) 596-8555 14227 Richmond Highway , Woodbridge, VA 22191
ToyotaWoodbridge.com

ATENCION AL
CLIENTE

Cinthya Bonilla

TOYOTA SEQUOIA
LIMITED V8

$9,900

2003

STK.T177962 

TOYOTA TACOMA
PRE RUNNER

$13,515

2004

STK.P305903

TOYOTA PRIUS
PLUG-IN BASE

$11,900

2012

STK.T021463

CHEVROLET COLORADO
LT

$26,000

LOREM 

STK.T157443

2015

TOYOTA COROLLA LE

$11,900

2013

STK.T056032

TOYOTA COROLLA SE

$24,000

2021

STK.A058195

TOYOTA TACOMA
TRD OFF ROAD V6

$39,751

2021

STK.L379577

TOYOTA RAV4 LE 

$26,300

2019

STK.A015122

TOYOTA TACOMA
TRD OFF ROAD V6

$32,240

2020

STK.T118115

FORD ESCAPE TITANIUM

$21,800

2019

STK.TB99978

TOYOTA HIGHLANDER
HYBRID XLE V6

STK.T077405

2019

$32,600

HONDA HR-V LX AWD

$20,500

2020

STK.T703013

TOYOTA SEQUOIA
LIMITED V8

$14,900

2007

STK.T292532

2016 CHEVROLET
SUBURBAN LT

$30,900

2016

STK.T3351096

TOYOTA SEQUOIA
LIMITED

$38,581

2018

STK.A163801
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Toyota está llevando una doble dosis de pura alegría al conducir al GR86 para el año modelo 2024.  En primer lugar, una edición limitada GR86 Edición TRUENO con un 
aspecto retro de dos tonos que estará disponible en Halo y negro o Track bRed y negro. A continuación, un Paquete de Rendimiento recién disponible con Amortiguadores SACHS y Frenos 
Brembo, que se ofrece como equipamiento estándar en la Edición TRUENO y estará disponible como un paquete de actualización para los modelos GR86.                             F OTO: TOYOTA 4

Estará disponible tanto en modelos de transmisión manual como automática

2024 GR86 Edición TRUENO: 
Espíritu Retro, Rendimiento Moderno
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CHICAGO  / AP

E
l primer vehículo 
eléctrico en volu-
men de Honda, el 
nuevo SUV Pro-
logue 2024, ofre-

cerá a los clientes la última 
tecnología y características 
de servicios digitales, con 
Google1 integrado de forma 
inalámbrica, y compatibili-
dad inalámbrica con Apple 
CarPlay y Android Auto™2. 

El Honda Prologue to-
talmente eléctrico saldrá 
a la venta a principios de 
2024. Para servicios di-
gitales perfectos sobre la 
marcha, el Honda Prologue 

2024 será el primer SUV de 
Honda en contar con Google 
integrado, que debutó en el 
Honda Accord Touring hí-
brido 2023. 

Estará incluido de serie 
en todos los acabados del 
Prologue e incluirá aplica-
ciones como Google Assis-
tant, Google Maps y más en 
Google Play. 

“Las colaboraciones de 
larga duración de Honda 
con Google y Apple en tec-
nología para vehículos nos 
permiten ofrecer a nuestros 
clientes su elección de ser-
vicios digitales intuitivos y 
accesibles que mejorarán la 
experiencia de propiedad 
del nuevo Honda Prologue 
2024”, dijo Raj Manakkal, 

Vicepresidente Asistente de 
Desarrollo de Servicios Di-
gitales de American Honda 
Motor Co., Inc. 

Mejorado para mantener 
a los propietarios de vehí-
culos eléctricos en su aven-
tura, Google Maps ofrece 
planifi cación optimizada de 
rutas para la recarga y pa-
ra encontrar estaciones de 
carga en el camino para mi-
nimizar el tiempo de viaje. 

Google Maps también 
puede estimar el tiempo de 
carga3 necesario para llegar 
al destino e iniciar la prepa-
ración previa de la batería 
del vehículo eléctrico cuan-
do el destino es una estación 
de carga rápida de corrien-
te continua (DC Fast). La 

preparación previa de la 
batería puede reducir los 
tiempos de carga rápida, lo 
que permite que los clientes 
vuelvan a la carretera más 
rápidamente para continuar 
su aventura. 

Además de las aplicacio-
nes integradas de Google, se 
han integrado de manera in-
teligente en la cabina tecno-
lógica del Prologue una serie 
de otras tecnologías intui-
tivas como equipamiento 
estándar, que incluyen una 
pantalla de instrumentos 
digital para el conductor de 
11 pulgadas, una gran panta-
lla táctil central de 11.3 pul-
gadas con compatibilidad 
inalámbrica de Apple Car-
Play y Android Auto™, y el 

primer cargador de teléfono 
inteligente inalámbrico de 
tipo bolsillo de Honda. 

Estará disponible un 
display de visualización 
frontal (head-up display) 
de 7x3 pulgadas y un siste-
ma de audio premium Bose 
de 12 altavoces. El Honda 
Prologue se benefi ciará de 

actualizaciones de software 
Over the Air (OTA) rápidas 
y seguras para los módulos 
clave de la computadora 
del vehículo, mejorando 
su funcionalidad y capaci-
dad. Honda comenzará las 
preventas del Prologue este 
otoño, antes de su venta en 
invierno de 2024.

El nuevo SUV Prologue 2024 ofrecerá  a los clientes 
la última tecnología y funciones de servicios digitales, 
incluyendo Google4 incorporado de forma inalámbrica, y 
compatibilidad inalámbrica con Apple CarPlay y Android 
Auto™2.                           FOTO: HONDA

E S  E L  P R I M E R  S U V  D E  H O N DA  E N  I N T E G R A R L O S

Honda Prologue 2024 vendrá 
con aplicaciones integradas
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(703) 749-6638

... y muchos más para elegir!

Financiamiento

GABRIEL

Ventas

JONATHAN

Ventas

EDWARD

Ventas

MIGUEL

SEBASTIAN KEVIN ANDY IVAN

Financiamiento

JOHN 

Ourisman Honda
of Tysons Corner

Ventas

JOSUE

Ventas

JORGE

Excludes tax, tags, dealer installed options and dealer processing fee $899 (VA) $300 (MD). On approved credit. Vehicle shown is only an example. Offers cannot be combined. See dealer to complete details.

PREGUNTA POR VALENTINA

S E R V I C I O S

OurismanHondaOfTysonsCorner.com 1580 Spring Hill Rd. - Vienna, VA 22180

Financiamiento

KEVIN

Gerente Internet

DANAY

TOYOTA RAV4 SUV

stk.A208819

$11,991

2012
HONDA ODYSSEY EX-L VAN

stk.T103664

$11,991

2011
HONDA CR-V EX AWD SUV

stk.T025450

$7,991

2012

HONDA CR-V EX-L SUV

stk.A630598

$22,393

2017

HONDA PILOT TOURING 8 PASS. AWD SUV

stk.A020980

$33,883

2020
HONDA ODYSSEY ELITE VA

stk.A026201

$37,993

2020

TOYOTA RAV4 LE SUV

stk. A731240 

$21,593

2018

TOYOTA COROLLA LE SEDAN

stk.T78292

$9,991

2017

HONDA PILOT ELITE AWD SUV

stk.A065940

$36,992

2020
HONDA ACCORD HYBRID SPORT-L SEDAN

stk.R041777

$34,522

2023

TOYOTA RAV4 LIMITED SUV

stk.A554181

$23,333

2017
NISSAN ROGUE SPORT SV SUV

stk.A643300

$22,497

2020

Expertos en  financiamiento

Expertos en
financiamiento

TAX ID!
Trabajamos con

todo tipo de crédito!
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B
asado en el gra-
do Premium, el 
GR86 Edición 
TRUENO estará 
disponible tanto 

en modelos de transmisión 
manual como automáti-
ca, con solo 860 unidades 
destinadas al mercado es-
tadounidense. Una placa de 
matrícula en el panel lateral 
del conductor marcará su 
rareza. 

Un capó envuelto en 
negro, gráficos en los pa-
neles laterales de la Edición 
TRUENO en negro y un ale-
rón en forma de pico de pa-
to en negro combinado con 
Halo o Track bRed le darán 
al modelo su aspecto de 
dos tonos. Como homena-
je al modelo de la década de 
1980 que inspiró su diseño, 
llevará una insignia de Edi-
ción TRUENO en el labio del 
parachoques delantero y en 
la tapa del maletero. 

Los acentos adicionales 
incluirán llantas de aleación 
de aluminio de 18 pulgadas y 
10 radios con acabado metá-
lico en negro, exclusivas de 
la Edición TRUENO, junto 
con manijas de puerta y ta-
pas de espejo en negro. 

En el interior de la edi-
ción especial, los asientos 
deportivos de Ultrasuede®
están tapizados con llama-
tivo cuero rojo y se com-
plementan con una bota de 
cambio cosida en rojo y un 
volante forrado en cuero. 
Un pomo de cambio con el 
logotipo de Edición TRUE-
NO y alfombrillas para todo 
clima en el suelo y el malete-
ro también añaden un toque 
único al interior enfocado en 
el conductor. 

La pantalla táctil de 8 
pulgadas que incluye Apple 
CarPlay® y Android Au-
to™ y el sistema de audio 
premium de ocho altavo-
ces vienen de serie para una 
experiencia de conducción 
envolvente. El año modelo 
2024 también trae mejoras 
en la suspensión y los frenos 
con el Paquete de Rendi-
miento GR86. Conforma-
do por Amortiguadores ZF 
SACHS y Frenos Brembo, 
este nuevo Paquete de Ren-
dimiento será estándar en 
la Edición TRUENO. El Pa-
quete de Rendimiento será 
una opción que los clientes 
podrán agregar a los nuevos 
modelos GR86 2024 y estará 
disponible como una mejora 
para cualquier GR86 de los 
años modelo 2022 o 2023 (se 
requieren llantas de 18 pul-
gadas). E

l paquete ha sido es-
pecialmente ajustado por 
TOYOTA GAZOO Racing 
para el GR86, con el objetivo 
de maximizar el manejo, la 
comodidad de conducción 
y la consistencia del sistema 
de frenos.

Una nueva adición para 
los modelos equipados con 
transmisión manual es una 
Suite de Seguridad Activa. 
El sistema utiliza una cáma-
ra estéreo para monitorear 
la carretera y cuenta con 
funciones como Frenado 
Pre-Colisión, Control de 
Crucero Adaptativo, Ad-
vertencia de Salida de Ca-
rril, Advertencia de Balan-
ceo, Alerta de Arranque del 
Vehículo Líder y Asistente 
de Luces Altas. Este siste-
ma estaba disponible ante-
riormente en los modelos 
equipados con transmisión 
automática. La adición de la 
seguridad activa se suma al 
Sistema de Seguridad Este-
lar de Toyota™, que incluye 
Control de Estabilidad del 
Vehículo (VSC), Control 
de Tracción (TRAC), Siste-
ma de Frenos Antibloqueo 
(ABS) y más.

La edición TRUENO del 
Toyota GR86 2024 estará 
disponible en cantidades 
limitadas este próximo in-
vierno. El Precio de Venta 
Sugerido por el Fabricante 
para la edición TRUENO del 
GR86 y la línea completa del 
GR86 2024 se compartirá 
más adelante este año.

El Trueno está de vuel-
ta Con sus faros halógenos 
emergentes, capó angular 
y estilo de portón trasero, 
el Corolla Sport GT-S de 
1984-1987, o Sprinter True-
no como se le conocía en 
Japón, llevó el rendimiento 
deportivo a la quinta gene-
ración de la línea Corolla 
en Estados Unidos. Con él, 

Toyota introdujo un modelo 
único en la categoría de los 
hot hatch.

También conocido como 
AE86, que era el código de 
chasis para el modelo de la 
década de 1980, estaba im-
pulsado por un motor de 1.6 
litros y 16 válvulas de doble 
árbol de levas con una línea 
roja emocionante a 7500 
rpm. Su bajo peso en vacío 
de alrededor de 2300 libras 
y la tracción trasera, junto 
con un diferencial de des-
lizamiento limitado de fá-

brica y una suspensión que 
combinaba amortiguadores 
MacPherson y resortes heli-
coidales de 4 puntos con una 
barra lateral, lo convirtieron 
en el favorito de los conduc-
tores a los que les gustaba 
dominar las curvas.

La combinación de una 
ágil transmisión manual de 
5 velocidades, una plata-
forma de tracción trasera, 
una proporción de peso 
equilibrada de adelante ha-
cia atrás y su capacidad de 

ajuste hicieron que el AE86 
fuera popular entre los co-
rredores de rally, circuito 
y turismo. El hecho de que 
el diseño de portón trasero 
pudiera llevar cuatro ruedas 
y neumáticos montados lo 
convirtió también en el fa-
vorito de los corredores de 
fin de semana.

El modelo se hizo espe-
cialmente popular para su 
uso en el drifting. Las pro-
porciones de peso y potencia 
encajaban perfectamente 
con el estilo de conducción 

que tomaba las curvas con 
un sobreviraje controlado. 
En particular, se convirtió 
en el modelo elegido por el 
“Rey del Drifting” japonés, 
Keiichi Tsuchiya, y otros 
destacados pilotos japo-
neses de drifting, quienes 
afianzaron la reputación 
del modelo en el deporte del 
motor. 

La popularidad del AE86 
también se extendió a la 
cultura popular en la déca-
da de 1990, cuando un AE86 

Trueno GT-APEX Liftback 
con faldones y capó negros, 
conocido como el “panda”, 
alcanzó fama en el anime 
mientras se retorcía por 
carreteras de montaña fic-
ticias.

Para 2024, la herencia 
del AE86 marca su regreso 
con la edición TRUENO del 
GR86. Los elementos de di-
seño tanto exteriores como 
interiores son una interpre-
tación moderna del mode-
lo de la década de 1980. En 
cuanto al rendimiento, el 
GR86 es reconocido por 
muchos entusiastas como el 
sucesor espiritual del AE86 
de Toyota. 

Con una plataforma li-
gera de tracción trasera y 
la suspensión mejorada y 
el sistema de frenos de la 
edición TRUENO, es un 
automóvil diseñado para 
conductores con prioridad 
en el manejo y una entrega 
de potencia equilibrada, lis-
to para los giros y las curvas 
que se avecinan.

Nivel de Rendimien-
to Mejorado Para 2024, el 
GR86 mejora sus cualidades 
de manejo con la adición de 
un paquete de rendimiento 
opcional que incluye amor-
tiguadores ZF SACHS y fre-
nos Brembo. Este paquete 
de amortiguadores y frenos 

será estándar en la edición 
TRUENO 2024 y se podrá 
agregar como una opción 
instalada por el concesio-
nario en cualquier contrato 
de arrendamiento o compra 
de un nuevo GR86 2024, o en 
cualquier GR86 desde el año 
modelo 2022, con ruedas de 
18 pulgadas.

Los amortiguadores SA-
CHS están llenos de nitró-
geno a alta presión y acei-
te, y están diseñados para 
absorber vibraciones en un 

amplio rango de velocida-
des, maximizar el contacto 
con el suelo y ofrecer una 
dirección firme y estable, al 
mismo tiempo que equili-
bran la retroalimentación de 
la carretera y la comodidad 
de conducción. 

Las pinzas de freno Br-
embo pintadas de rojo, con 
cuatro pistones en la parte 
delantera y dos pistones en 
la parte trasera, se agarran 
a rotores delanteros de 12.8 
x 1.3 pulgadas en superficie 
lisa, con rotores traseros de 
12.4 x 0.79 pulgadas. El área 
de las pastillas de freno es de 
11.6 pulgadas cuadradas en 
la parte delantera y 4.9 pul-
gadas cuadradas en la parte 
trasera.

Los amortiguadores y 
frenos mejorados comple-
mentan bien el chasis del 
GR86, que ya es conocido 
por su sensación de res-
puesta y solidez. Fabricado 
con una combinación de 
acero de alta resistencia, 
acero estampado en caliente 
y aluminio, cada material en 
el marco se coloca estratégi-
camente para brindar a los 
conductores un equilibrio 
de inclinación y balanceo 
que maximiza el control. 

Peso mínimo, diversión 
máxima Todos los modelos 
GR86 cuentan con ingenie-
ría moderna, tecnología y 
comodidad, al mismo tiem-
po que se mantienen fieles 
a sus raíces de automóvil 
deportivo ligero. Con un 
peso de solo 2,811 libras pa-
ra el modelo de grado Base 
equipado con transmisión 
manual, y 2,851 libras para la 
versión automática, el GR86 
está entre los automóviles 
deportivos más ligeros del 
mercado. Un capó, guarda-
barros delanteros y panel de 
techo de aluminio ayudan a 
mantener el peso bajo en el 
cuerpo. Detalles como el uso 
de adhesivos estructurales en 
el chasis y asientos que pesan 
más de seis libras menos que 
la generación anterior del 86, 
ayudan a ahorrar preciosas 
onzas en nombre del control 
máximo. 

El motor atmosférico de 
2.4 litros FA-24 ofrece 228 hp 
y 184 lb.-ft. de torque y está 
ajustado para que el torque 
máximo se alcance a 3,700 
RPM, lo que resulta en una 
experiencia de conducción 
sensible y potente en todas las 
situaciones. La aceleración 
de 0 a 60 mph se logra en 6.1 
segundos con la transmisión 
manual de 6 velocidades, y en 
6.6 segundos con la transmi-
sión automática controlada 
electrónicamente de 6 velo-
cidades (ECT-i) disponible. 

Para un refuerzo adicional,   se utiliza adhesivo estructural en todo el chasis, creando un 
marco rígido y conectado.                                 FOTO: TOYOTA

La versión Premium cuenta con asientos delanteros ajustables de seis posiciones, 
revestidos de Ultrasuede® y cuero con detalles en negro y plateado, y con calefacción de dos 
niveles.                 FOTO: TOYOTA

E S TA R Á  D I S P O N I B L E  E N  H A L O  Y  N E G R O  O  T R AC K  B R E D  Y  N E G R O

GR86 Edición TRUENO estará disponible 
con transmisión manual o automática
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A
nte la amenaza 
de una posible 
escasez de litio 
para las baterías 
de los automó-

viles eléctricos, los fabri-
cantes automovilísticos 
compiten para asegurarse 
el suministro del llamado 
“oro blanco”, en una lucha 
política y ambientalmente 
tensa que va desde China 
hasta Nevada y Chile.

General Motors Co. y 
la empresa matriz de la 
empresa china BYD Auto 
Ltd. fueron directamente 
a la fuente y compraron 
participaciones en em-
presas mineras de litio, 
un paso poco común en 
una industria que depende 
de proveedores externos 
para el cobre y otras ma-
terias primas. Otros están 
invirtiendo en la refinación 
de litio o en empresas que 
reciclan el metal blanco 
plateado recuperado de 
baterías usadas.

Un déficit en el sumi-
nistro de litio sería un obs-
táculo para los planes de 
los gobiernos y de la indus-
tria de redoblar las ventas 
a decenas de millones de 
vehículos eléctricos al año, 
y alimenta el conflicto po-
lítico por los recursos y las 
quejas sobre el costo am-
biental de extraerlos.

Ford Motor Co. ha fir-
mado contratos que se ex-
tienden hasta 11 años en el 
futuro con proveedores de 
litio en dos continentes. 
Volkswagen AG y Honda 
Motor Co. tratan de redu-
cir su necesidad de mineral 
recién extraído, formando 
empresas de reciclaje.

La producción mundial 
de litio está en camino de 
triplicarse en esta década, 
pero las ventas de camio-
netas SUV eléctricas, au-
tos deportivos y sedanes, 
que aumentaron un 55% 
el año pasado, amenazan 
con superar esa cifra. Ca-
da batería requiere unos 
ocho kilogramos (17 libras) 
de litio, además de cobalto, 
níquel y otros metales.

Además de la incerti-
dumbre, el litio ha surgido 
como otro conflicto en las 
relaciones tensas entre Es-
tados Unidos y China.

Beijing, Washington y 
otros gobiernos ven el su-
ministro del metal para los 
vehículos eléctricos como 
un tema estratégico y están 

reforzando los controles 
para garantizar acceso a 
él. Canadá ordenó el año 
pasado a tres empresas 
chinas que vendieran sus 
activos mineros de litio 
por motivos de seguridad.

Otros gobiernos, como 
Indonesia, Chile y Zimba-
bue, tratan de maximizar 
los rendimientos en sus 
depósitos de litio, cobalto 
y níquel, exigiendo a los 
mineros que inviertan en 
refinación y procesamien-
to antes de que puedan ex-
portar.

GM está garantizando 
un acceso directo al litio 
al invertir 650 millones de 
dólares en el desarrollador 
canadiense de una mina 

en Nevada que es la fuente 
más grande del metal en 
Estados Unidos. A cambio, 
GM dice que obtendrá su-
ficiente para un millón de 
vehículos al año.

Los conservacionistas 
y los indígenas estadouni-
denses han solicitado a un 
tribunal federal que blo-
quee el desarrollo de la mina 
en Nevada, que el gobier-
no del presidente Biden ha 
adoptado como parte de su 
plan de energía limpia. Los 
opositores dicen que podría 
envenenar los suministros 
de agua y el suelo y conta-
minar las zonas de anida-
ción de las aves.

La empresa matriz de 
BYD Auto, el fabricante 
de baterías BYD Co., ha 
anunciado más de 5.000 
millones de dólares en in-
versiones en la extracción 
y refinación de litio en los 
últimos 18 meses.

La mayoría de los sitios 

están en China, pero BYD 
también ha prometido 
destinar 290 millones de 
dólares en una planta de 
procesamiento en Chile, 
uno de los mayores pro-
ductores de litio. A cam-
bio, BYD puede comprar 
litio a los mineros chilenos 
con descuento.

Otro fabricante de au-
tomóviles chino, NIO Inc., 
compró el año pasado el 
12% de la minera australia-
na de litio Greenwing Re-
sources Ltd. por 12 millo-
nes de dólares australianos 
(8,1 millones de dólares).

A pesar del aumento de 
la producción, la industria 
podría enfrentar escasez 
de litio y cobalto a partir 

de 2025 si no invierte lo 
suficiente en la produc-
ción, según Leonardo Paoli 
y Timur Gul de la Agencia 
Internacional de Energía 
(AIE).

Los fabricantes de au-
tomóviles podrían estar 
poniendo su propio dine-
ro para tranquilizar a los 
mineros “notoriamente 
reacios al riesgo”, según 
Alastair Bedwell de Glo-
balData, una empresa de 
consultoría y análisis de 
datos. Sostiene que los mi-
neros son reacios a “apos-
tarlo todo” por el litio has-
ta que estén seguros de que 
la industria no cambiará a 
baterías hechas con otros 
metales.

Incluso si lo hacen, de-
sarrollar fuentes de litio es 
un proceso que toma años.

Las minas que entraron 
en funcionamiento en la 
década de 2010 tardaron 
en promedio más de 16 

años desde el descubri-
miento hasta el inicio de la 
producción, según Paoli y 
Gul de la AIE.

La inversión de los fa-
bricantes de automóviles 
podría “ayudar a eliminar 
parte del riesgo de sus so-
cios y, al final, generar una 
mayor producción”, opinó 
Bedwell en un correo elec-
trónico.

El Servicio Geológico de 
Estados Unidos calcula que 
los recursos mundiales de 
litio son de unos 80 millo-
nes de toneladas.

Los de Bolivia son los 
más grandes, con 21 millo-
nes de toneladas, seguido 
de Australia con 17 millo-
nes y Chile con 9 millones. 

China tiene 4,5 millones de 
toneladas de reservas co-
nocidas y Estados Unidos 
tiene 1 millón.

Las previsiones de pro-
ducción mundial anual al-
canzan los 1,5 millones de 
toneladas para 2030, pero 
se prevé que la demanda 
se incremente hasta los 3 
millones de toneladas si las 
ventas de vehículos eléc-
tricos siguen aumentando 
a tasas anuales de dos dí-
gitos.

Las ventas de vehículos 
impulsados por baterías y 
motores híbridos de ga-
solina y electricidad des-
pegaron en 2021, más del 
doble que el año anterior 
a 6,8 millones, según la 
firma de investigación EV 
Volumes. Las ventas del 
año pasado ascendieron a 
10,5 millones.

China representó el 
60% de las ventas del año 
pasado, con dos tercios de 

la producción y tres cuar-
tas partes de la fabricación 
de baterías.

Ford planea vender 
2 millones de vehículos 
eléctricos al año para 2026. 
GM, con ventas de 3,6 mi-
llones de automóviles en 
2022, tiene planes para de-
sarrollar 30 modelos eléc-
tricos y una capacidad de 
producción de 1 millón en 
América del Norte dentro 
de dos años, en 2025.

El objetivo anual de 
Toyota Motor Co. es de 3,5 
millones para 2030. VW, 
que vendió 4,6 millones 
de automóviles en todo el 
mundo el año pasado, tiene 
como objetivo que el 70% 
de las ventas en Europa y 

el 50% en China y Estados 
Unidos sean de vehículos 
eléctricos para 2030.

El presidente Joe Biden 
anunció el año pasado una 
meta oficial para que la mi-
tad de todos los autos nue-
vos vendidos en Estados 
Unidos sean eléctricos o 
impulsados por otras tec-
nologías de cero emisiones 
para 2030.

A medida que aumen-
tan las ventas, también lo 
hace la inquietud de los go-
biernos, especialmente en 
Washington y Beijing, so-
bre el acceso al litio y otros 
minerales y el potencial de 
competencia estratégica.

El productor de litio 
más grande de China, Gan-
feng Lithium Co., compró 
el año pasado la empresa 
argentina Lithea Inc. por 
962 millones de dólares. 
En 2021, Ganfeng com-
pró la mexicana Bacanora 
Lithium por 391 millones 

de dólares. Desarrolla un 
proyecto en estado mexi-
cano de Sonora con una 
producción anual prevista 
de 35.000 toneladas.

Alrededor de dos ter-
cios del litio del mundo 
proviene de minas. Eso 
implica triturar rocas y 
utilizar ácidos para ex-
traer metales. El proceso 
deja montones tóxicos de 
residuos químicos.

El resto se extrae de la-
gos salados o de salinas, 
llamados salares en Chile 
y Bolivia. Eso puede reque-
rir enormes estanques de 
evaporación.

La industria trabaja en 
tecnologías para extraer li-
tio de aguas termales, lagos 
y depósitos de arcilla con el 
menor impacto ambiental 
posible.

Vulcan asegura que su 
proceso no utiliza com-
bustibles fósiles. Así res-
pondió a las quejas de que 
los vehículos eléctricos 
en realidad hacen poco 
para reducir las emisio-
nes generales de carbono, 
porque la energía para su 
fabricación y recarga ge-
neralmente proviene del 
carbón, el gas natural y el 
petróleo.

A medida que aumentan 
los suministros, los fabri-
cantes de automóviles en-
frentan otro cuello de bo-
tella: la falta de capacidad 
de refinación para purificar 
el litio en bruto en material 
para baterías.

El mes pasado Tesla 
Inc. inició la construcción 
en Texas de una refinería 
de litio que Elon Musk, su 
director general, dijo que 
debería producir suficiente 
para 1 millón de vehículos 
al año para 2025.Otros fa-
bricantes, incluido BMW 
AG, que aspira a que por 
lo menos la mitad de sus 
vehículos vendidos sean 
totalmente eléctricos pa-
ra 2030, están comprando 
participaciones en refine-
rías de litio.

Las marcas más peque-
ñas, que no tienen asegu-
rado su suministro de litio, 
podrían verse restringidas, 
advierte Bedwell. Dijo que 
quizá se vean obligadas a 
pagar más, lo que podría 
amenazar la existencia de 
algunas.

“Ciertamente, los ju-
gadores del mercado ma-
sivo que no establezcan 
una buena estrategia para 
obtener litio estarán en 
desventaja”, manifestó 
Bedwell.

Alrededor de dos tercios del litio del mundo  proviene de minas. Eso implica triturar rocas y utilizar ácidos para 
extraer metales. El proceso deja montones tóxicos de residuos químicos.                                     FOTO: KOJI SASAHARA

P O R  E L  L L A M A D O  “ O R O  B L A N C O ”

Fabricantes de autos compiten 
por tener el suministro de litio
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T
oyota está am-
pliando la fami-
lia Corolla Cross 
al agregar una 
dosis saludable 

de rendimiento y eficien-
cia a un paquete ya increí-
ble. Basado en el siempre 
popular sedán Corolla, el 
totalmente nuevo Corolla 
Cross Híbrido 2023 hizo su 

debut en los Estados Uni-
dos hoy, para brindar aún 
más opciones a los clientes 
de SUV de entrada. 

El totalmente nuevo 
Corolla Cross Híbrido 
2023, junto con el mode-
lo de gasolina lanzado en 
2021, se ensamblará en 
los Estados Unidos en la 
nueva planta de fabrica-
ción de Mazda Toyota en 
Huntsville, Alabama, una 
instalación completa-
mente nueva que tendrá 
la capacidad de producir 
hasta 150,000 vehícu-
los Corolla Cross al año.

Sistema híbrido de 
quinta generación con 
mayor rendimiento

Disponible exclusi-
vamente con tracción en 
las cuatro ruedas (AWD), 
el Corolla Cross Híbrido 
maximiza el potencial in-
herente de la plataforma 
TNGA-C de alta resisten-
cia, lo que permite al nue-
vo modelo lograr un ren-
dimiento de alta calidad, 
una conducción cómoda 
y una amplia capacidad 
espacial. Además, la sor-

prendente capacidad de 
carga le brinda la versati-
lidad para adaptarse a las 
aventuras de la vida.

Con el nuevo Sistema 
Híbrido de Quinta Gene-
ración de Toyota bajo el 
capó, junto con el sistema 
de tracción total electró-
nica que es nuevo en el 
nombre Corolla, el nue-
vo Corolla Cross Híbrido 
ofrece mayor potencia y 
economía de combustible. 

Con 194 caballos de fuerza 
y un tiempo de aceleración 
de 0 a 60 de 8.0 segundos, 
el Corolla Cross Híbrido 
es divertido de conducir 
y tiene un impresionante 
consumo combinado es-
timado por el fabrican-
te de 37 millas por galón 
para todas las versiones.

Cumpliendo con los 
estándares

El Corolla Cross Híbri-
do 2023 estará disponible 
en tres nuevas versiones: 
S, SE y XSE, así como las 
conocidas versiones LE y 
XLE. Las versiones S y SE 
vienen de serie con llantas 
de aleación de 17 pulgadas, 
una pantalla táctil de 8 
pulgadas, una suspensión 
deportiva, faros delante-
ros y traseros LED y ac-
ceso con llave inteligente. 

La versión SE agrega 
vidrios oscurecidos, ba-
rras de techo y paletas de 
cambio, además de Moni-
tor de Punto Ciego (BSM) y 
Alerta de Tráfico Cruzado 
Trasero (RCTA) estándar. 
Al pasar a la versión XSE, 
la oferta más deportiva del 

Corolla Cross Híbrido se 
basa en las característi-
cas de la SE y cuenta con 
llantas de aleación de 18 
pulgadas, faros delante-
ros, luces traseras y faros 
antiniebla LED premium, 
asientos con acabado Sof-
tex con asientos delante-
ros calefactados y asiento 
del conductor eléctrico.

Para las opciones de 
color exterior de los mo-
delos SE y XSE, el Corolla 

Cross Hybrid 2023 esta-
rá disponible en cuatro 
combinaciones de dos to-
nos: Sonic Silver/ Techo 
Negro, Barcelona Red/ 
Techo Negro, Blue Crush 
Metallic/ Techo Negro y 
Acidic Blast/ Techo Negro 
(color totalmente nuevo). 
Además, el Corolla Cross 
Hybrid estará disponible 
en los siguientes colores:

-Wind Chill Pearl 
(costo adicional de $425)  
-Sonic Silver Metallic -Jet 
Black Mica -Barcelona 
Red Metallic -Cypress 
-Blue Crush Metallic

En el interior, el espa-
cioso habitáculo del Co-
rolla Cross ofrece muchas 
de las características de-
seables de sus hermanos 
sedán y hatchback. En los 
grados superiores, este 
nuevo modelo puede equi-
parse con un techo solar 
eléctrico, así como con 
climatizador automático 
de una o dos zonas. Todos 
los grados cuentan con sa-
lidas de aire acondiciona-
do y calefacción estándar 
para los pasajeros de los 
asientos traseros.

En cuanto a las opcio-
nes de color interior, el 
Corolla Cross Hybrid 2023 
ofrece:

-LE: Asientos tapizados 
en tela en color gris claro 
y negro. -XLE: Asientos 
tapizados en SofTex® en 
color Macadamia/Mocha 
o negro. -S: Asientos ta-
pizados en tela en color 
negro/gris. -SE: Asientos 
tapizados en tela en color 
negro/gris o negro/azul. 
-XSE: Asientos tapizados 
en SofTex® en color negro 
o negro/azul.

Atractivo híbrido dis-
tintivo, tanto por dentro 
como por fuera. El Corolla 
Cross Hybrid totalmente 
nuevo es deportivo por 
naturaleza y representa 
el siguiente paso perfecto 
para esta línea de mode-
los. Desde el punto de vis-
ta de la ingeniería, ofrece 
un exterior atractivo y 
una mayor línea de visión 
gracias a la plataforma 
revisada TNGA-C. Para 
los grados Sport, el Co-
rolla Cross Hybrid ofrece 
detalles llamativos que lo 
diferencian de su versión 
a gasolina, como un dise-
ño frontal y trasero único. 
Está disponible con pintu-
ra de dos tonos y llantas de 
aleación de 18 pulgadas... 

con un aspecto deportivo 
que seguramente destaca-
rá... Pero no nos detuvi-
mos ahí.

Ahora, de serie en el 
Corolla Cross: el sistema 
multimedia más nuevo de 
Toyota. A partir de 2023, 
el nuevo Sistema Multi-
media de Toyota, Apple 
CarPlay inalámbrico y 
Android Auto, así como 
puertos de carga USB-C 
adicionales, serán están-
dar en todos los grados 
del Corolla Cross. De esta 
manera, todos tus dispo-
sitivos estarán listos para 
la acción.

Gracias al sistema de 
audio y multimedia de 
Toyota diseñado y desa-
rrollado por el equipo de 
Tecnologías Conectadas 
de Toyota con sede en 
Texas, los conductores 
del Corolla Cross estarán 
preparados gracias a una 
amplia gama de funciones 
mejoradas de conectivi-
dad y comodidad, incluida 
la capacidad de actualiza-
ción por aire (OTA). 

Los usuarios pueden 
interactuar con el sistema 
a través de controles in-
tuitivos de activación tác-
til y por voz. Con la prueba 
o suscripción del servicio 
Connected Service Drive 

Connect disponible, los 
conductores y pasajeros 
tienen acceso a Asistente 
Inteligente, Navegación 
en la Nube y Asisten-
cia para Destinos. Con 
el Asistente Inteligente, 
frases simples como “Oye 
Toyota” activan el sistema 
para comandos activados 
por voz para buscar direc-
ciones, encontrar puntos 
de interés (POI), ajustar 
los controles de audio, 
cambiar las temperaturas 
de la cabina y más. 

La Navegación en la 
Nube, la solución de na-
vegación a bordo dispo-
nible, utiliza la nube para 
descargar la información 
de mapas, tráfico y rutas 
más reciente disponible. 
Para asegurarse de que los 
usuarios tengan las capa-
cidades de búsqueda más 
actualizadas, la búsque-
da de POI se proporciona 
mediante datos de puntos 
de interés de Google. La 
Asistencia para Destinos 
también brinda acceso a 
asistencia de agentes en 
vivo las 24 horas, los 7 días 
de la semana, para ubicar 
el próximo destino.

El nuevo sistema de 
audio y multimedia de 
Toyota permite la co-
nectividad simultánea de 

El totalmente nuevo Corolla Cross Híbrido 2023  hizo su debut en los Estados Unidos 
hoy, para brindar aún más opciones a los clientes de SUV de entrada.                                     FOTO:  TOYOTA

S I S T E M A  H Í B R I D O  D E  Q U I N TA  G E N E R AC I Ó N  C O N  M AYO R  R E N D I M I E N T O

Revelado: Primer 
Toyota Corolla Cross 

Híbrido de 2023

El Corolla Cross Híbrido 2023  estará disponible en tres nuevas versiones: S, SE y XSE, así 
como las conocidas versiones LE y XLE.                        FOTO: TOYOTA

En el interior, el espacioso habitáculo del Corolla Cross ofrece muchas de las 
características deseables de sus hermanos sedán y hatchback.                                                      FOTO: TOYOTA
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dos teléfonos a través de 
Bluetooth®, con soporte 
para Apple CarPlay® ina-
lámbrico estándar y com-
patibilidad con Android 
Auto™. Con una mayor 
conectividad, el Corolla 
Cross cuenta con una sus-
cripción de Wi-Fi Con-
nect disponible que ofre-
ce conectividad 4G para 
hasta cinco dispositivos, 
convirtiendo al Corolla 
Cross en un punto de ac-
ceso de AT&T. Además de 
las opciones de reproduc-
ción de audio con capaci-
dad de HD Radio®, datos 
USB y una suscripción de 
prueba de 3 meses al plan 
Platinum de SiriusXM®, 
la suscripción de Wi-Fi 
Connect también habi-

lita la nueva función de 
transmisión integrada, lo 
que brinda a los clientes 
la capacidad de vincular 
sus suscripciones sepa-
radas de Apple Music®
y Amazon Music al vehí-
culo para control a bordo.

Toyota Safety Sense 
3.0 estándar

Además de la protec-
ción contra colisiones 
proporcionada por la pla-
taforma TNGA-C, todos 
los modelos Corolla Cross 
2023 vienen de serie con 
Toyota Safety Sense 3.0, 
el conjunto de sistemas 
de seguridad activa de 
Toyota, que incluye me-
joras posibles gracias a los 
sensores del sistema con 

capacidad de detección 
mejorada. El Sistema de 
Pre-Colisión con Detec-
ción de Peatones también 
puede detectar motoci-
clistas en ciertas condi-
ciones. Al girar o acercar-
se a una intersección, el 
sistema está diseñado para 
detectar vehículos que se 
acercan desde adelante o 
lateralmente y proporcio-
na alertas audiovisuales y 
frenado automático en 
determinadas condicio-
nes. El reconocimiento 
mejorado de carril ofrece 
un rendimiento refinado 
de la Alerta de Salida de 
Carril con Asistencia de 
Dirección y la Asistencia 
de Traslado de Carril.

El Corolla Cross estará 

equipado con Control de 
Crucero Dinámico por Ra-
dar (DRCC). El Alerta de 
Salida de Carril con Asis-
tencia de Dirección está 
diseñado para notificar 
al conductor a través de 
alertas audibles y visuales, 
así como una ligera fuerza 
en el volante, si detecta 
que el vehículo se está sa-
liendo del carril sin activar 
la señal de giro. Cuando el 
DRCC está activado, el 
Asistente de Seguimiento 
de Carril utiliza las mar-
cas de carril visibles o un 
vehículo precedente para 
ayudar a mantener el vehí-
culo centrado en su carril.

Las Luces Altas Auto-
máticas están diseñadas 
para detectar vehícu-
los precedentes o que se 
aproximan, y cambiar 

automáticamente entre 
las luces altas y bajas de-
lanteras. El Asistente de 
Señales de Tráfico está 
diseñado para reconocer 
cierta información de se-
ñales de tráfico median-
te una cámara frontal y 
mostrarlas en la pantalla 
de información múltiple 
(MID).

El Recordatorio de 
Asiento Trasero de To-
yota viene de serie en 
todas las versiones. Esta 
función puede detectar 
si una puerta trasera se 
abrió dentro de los 10 mi-
nutos posteriores a en-
cender el vehículo, o en 
cualquier momento des-
pués de haberlo encendi-
do, y muestra un mensaje 
de recordatorio en el gru-
po de instrumentos des-

pués de apagar el motor, 
acompañado de tonos 
múltiples.

Además del sistema 
TSS 3.0, otras caracterís-
ticas de seguridad están-
dar incluyen el Monitor 
de Puntos Ciegos (BSM), 
que está diseñado para 
detectar y advertir sobre 
vehículos que se acercan 
o se encuentran en los 
carriles adyacentes, y la 
Alerta de Tráfico Cruza-
do Trasero (RCTA), que 
brinda tranquilidad adi-
cional al ayudar a detec-
tar vehículos que se acer-
can desde ambos lados al 
retroceder, y te alerta 
con una advertencia vi-
sual y audible. El Control 
de Asistencia de Arran-
que en Pendientes (HAC) 
también viene Estándar.

IRVINE, 
CALIFORNIA 

K
ia Forte ocupa el 
primer lugar en 
calidad inicial 
entre los auto-
móviles com-

pactos, lo que convierte a 
Kia en la única marca en re-
cibir un premio J.D. Power 
en este segmento durante 
cinco años consecutivos. 

Kia America obtuvo el 
mayor número de premios 
J.D. Power U.S. Initial Qua-
lity Study para una marca 
en el Estudio de Calidad 
Inicial de EE. UU. de J.D. 
Power 2023 (IQS). Cuatro 
modelos de Kia recibieron 
los mejores honores en sus 
respectivos segmentos este 
año: Rio (automóvil peque-
ño), Forte (automóvil com-
pacto), Stinger (automóvil 

de lujo de tamaño mediano) 
y Carnival (minivan). Esta 
es la quinta victoria conse-
cutiva para el Kia Forte en 
el segmento de automóviles 
compactos, lo que convier-
te a Kia en la única marca 
en recibir un premio J.D. 
Power en este segmento 
durante cinco años conse-
cutivos1.

El excepcional desem-
peño de Kia en IQS se suma 
a los tres años consecutivos 
en los que esta marca en 
rápido crecimiento ha sido 
clasificada como la marca 
de mercado masivo número 
uno en el Estudio de Con-
fiabilidad de Vehículos de 
EE. UU. de J.D. Power.

“Con varios modelos de 
Kia liderando sus segmen-
tos en IQS año tras año, 
estos premios ilustran el 
compromiso arraigado y 
a largo plazo de Kia con la 

calidad, confiabilidad y du-
rabilidad de cada vehículo 
que fabricamos”, dijo Sean 
Yoon, presidente y CEO de 
Kia North America y Kia 
America. “Estamos increí-
blemente orgullosos de ver 
otro año sobresaliente de 
logros en el muy respetado 
Estudio de Calidad Inicial 
de J.D. Power”.

El informe anual anali-
zó las respuestas de 93,380 
encuestas completadas de 
los encuestados en rela-
ción con 33 marcas y 200 
modelos de vehículos en 
28 segmentos. Los vehí-
culos fueron evaluados en 
cuanto a la experiencia de 
conducción, la tecnología 
de información y entrete-
nimiento, el tren motriz, el 
interior y exterior, así como 
una variedad de problemas 
reportados por los propie-
tarios de los vehículos.

L O S  P R O P I E TA R I O S  D E  K I A  R E P O R TA R O N  M E N O S  P R O B L E M A S  D E  C A L I DA D 

Kia Carnival, Forte, Stinger y Rio recibieron 
los máximos honores en el estudio de 2023

Los propietarios de Kia reportaron menos problemas de calidad durante los 
primeros 90 días de propiedad en cuatro segmentos de vehículos. FOTO: KIA

El sistema multimedia más nuevo de Toyota serán estándar en todos los grados del 
Corolla Cross. De esta manera, todos tus dispositivos estarán listos para la acción.              
                                   FOTO: TOYOTA

A partir de 2023, el nuevo Sistema Multimedia de Toyota, Apple CarPlay inalámbrico 
y Android Auto, así como puertos de carga USB-C adicionales, serán estándar               FOTO: TOYOTA
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SAN JUDAS TADEO
Patrón de los casos difíciles y 
desesperados ruega por mi en 
esta hora de angustia y acude 

a socorrerme pronto

Prometo siempre recordarte y 
te doy gracias por los favores 

recibidos

J.D.

2016 HONDA CR-V EX-L
SUV, automático, completamente 
equipado, record limpio, llantas nuevas, 
impecable, pocas millas, buen precio! 

Llamar o mensaje de voz

(703) 749-6638
Preguntar por Valentina

VENDO

1. Licencia de conducir 
2. Prueba de ingresos
3. Social Security o Tax ID

AUTOS USADOS Garantizados!
Somos un equipo Hispano con más de 25 años de

experiencia ayudando a la comunidad Hispana del área!

Te ayudamos a mejorar tu auto y bajar tus mensualidades
¡Cientos de vehículos para elegir!

Comunícate somos hispanos y podemos ayudarte!
WhatsApp (301) 750-6114 Llamar o texto

Pregunta por una prueba de
manejo SIN COMPROMISO! 

Aplicar
es fácil:

Construye y mejora tu crédito
Expertos en �nanciamiento con Tax ID
Varias opciones de �nanciamiento para elegir
¿Problemas de crédito? podemos ayudarte!
Atención personalizada en español
¡Ahora atendemos por WhatsApp!
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EMPLEOS

Distribuidor/Merchandiser
Entrega de Productos de Mission Foods, como Tortillas, chips,

y tostadas a Supermercados en Virginia y Maryland.

•Licencia de conducir válida
•Debe ser capaz de levantar hasta 50 lbs
•Debe ser elegible para trabajar en los Estados Unidos
•Poder comunicarse en Ingles
•Debe poder manejar camión comercial con caja de 16 pies.
•Bodega en Lauren, Maryland

Salario de acuerdo a la experiencia

enviar resume a: supervisons@qualityfoodslic.com

REQUISITOS MÍNIMOS:

Ernesto Mendoza

Oportunidad de Empleo para un

(240) 398 7833

Llamar de lunes a viernes entre 8 a.m. a 5.p.m. para mas información a Ernesto 

DRY CLEANER
está contratando personal 

para lavandería
•PLANCHADORES
PARA CAMISAS Y DRY CLEAN,

•EMBOLSADOR Y
•CHOFER

Tiempo completo
Tener experiencia
5 días a la semana 

5091 Nicholson Lane
Rockville, MD

(301) 200 7409 

OTROS SERVICIOS

SALA DE MASAJES 

RUBI

SERVICIO COMPLETO
(703) 469 7751

ATENDEMOS EN
EL ÁREA DE FALLS CHURCH VA.

Tienda de Sandwiches/Deli
cerca al Capitolio

Necesita una 

PERSONA
con experiencia para hacer 

SANDWICHES
tener habilidad para leer tickets

de las ordenes. 
También necesitamos una persona 

para cajero, debe hablar Ingles. 
Llamar al:

 240-898-6881
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CONTRATACIÓN
DE TÉCNICOS

$20 a $23 por hora

Varios turnos disponibles

No se necesita experiencia

Tiempo libre pagado Escanear para aplicar
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Sagres Construction Corp., es una empresa dedicada a la 
construcción de obras civiles en calidad de contratista general. 

Actualmente estamos en la búsqueda de empresas subcontratistas 
con certificación Minority Business Enterprise and Small Local 

Business Enterprise para “New Hampshire Avenue Transmission 
Water Main Replacement” para Washington Suburban Sanitary 

Commission.

Las oportunidades para los subcontratistas incluyen: 
Suministros para el control de sedimentos, agregados, concreto, y 
asfalto. Contratistas de pavimentación, señalización de pavimento, 

instalación de letreros, camiones de volteo y topógrafos.

La fecha de licitación es el 17 de julio. 

Si está interesado, comuníquese con Roxana Monterrosa al 

(703)924-7220  Fax: (703) 924-5145
Correo electrónico: roxana@sagresconstruction.com

Sagres Construction Corp., es una empresa dedicada a la 
construcción de obras civiles en calidad de contratista general. 

Actualmente estamos en la búsqueda de empresas subcontratistas 
con certificación Disadvantaged Business Enterprise y Women’s 

Business Enterprise para “Emergency Sewer Main IR&R and Water 
& Sewer IR&R Contract” para DC Water.

Las oportunidades para los subcontratistas incluyen: 
Suministros para el control de sedimentos, agregados, concreto, y 
asfalto. Contratistas de pavimentación, señalización de pavimento, 

instalación de letreros, camiones de volteo y topógrafos.

La fecha de licitación es el 27 de julio.

Si está interesado, comuníquese con Roxana Monterrosa al 

(703)924-7220  Fax: (703) 924-5145
Correo electrónico: roxana@sagresconstruction.com

Sagres Construction Corp., es una empresa dedicada a la 
construcción de obras civiles en calidad de contratista general. 

Actualmente estamos en la búsqueda de empresas subcontratistas 
con certificación Minority, Female, and Disabled para “Cherryvale 

Park Existing Pond Retrofit” para The Maryland-National Capital Park 
& Planning Commission.

Las oportunidades para los subcontratistas incluyen: 
Suministros para el control de sedimentos, agregados, concreto, y 
asfalto. Contratistas de pavimentación, señalización de pavimento, 

instalación de letreros, camiones de volteo y topógrafos.

La fecha de licitación es el 24 de julio. 

Si está interesado, comuníquese con Roxana Monterrosa al 

(703)924-7220  Fax: (703) 924-5145
Correo electrónico: roxana@sagresconstruction.com
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